e New
Education

Success

PROJECT NEWS

PRIRUCNIK ZA
"POUCAVANIE
NOVIH PREDAVA

Co-funded by the -
Erasmus+ Programme
of the Eurgpean Union™

PUBLISHED UNDER
N 978-9916-4-0680-9
2021

Europska komisija se odrice odgovornosti za izradu ove publikacije i sadrZaja koji odraZavaju stavove autora, te se
Komisija ne moZe smatrati odgovornom za bilo kakvu upotrebu informacija sadrzanih u njoj.



CROATIA N ":':

1. KAKO KORISTITI OVAJ PRIRUCNIK?........eovirineeriereineesessessessessesseessessessessesssessessesssessessessessssssessessesssessessessess 3
PROJEKT NEWS — NEW EDUCATION WITH SUCCESS ....ceuvvrireieeeieiitrereeeeeeeiestsseereesesesissssessesssessssssssesesessssssssssessssssnnees 3
O CEMU JE OVAJ PRIRUCNIK? 1eveeetiiieeeieeeieieeeieeeeeeeeeeeeeeeseeeseseseseseseseseseseseteteseesretereresetetereteretetereterererereretereretererererererens 4
KAKO KORISTITI PRIRUCNIK ZA SVOI TECAI? et eieieeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt eee et et et e e e e et et e e e e e e e e e e e e et et e e e e e eeeeeeaeeaeeeeeeseeeseseeeseessesseererens 6
2. ZASTO JE VAZNO KRITICKO RAZMISLJANJE U OBRAZOVANIJU ODRASLIH?......c.eeeueerrirereeneenrireseeseeseesesseenes 8
ST JE KRITICKO RAZMIELIANIE? v veeeeeeteeeeeeeeeseeeseeeeesseseasenenesessessaseseneseeseetaseseneseeseatasesenenseseetasesensesenneeesenenensennasanens 8
ZASTO JE KRITICKO RAZMISLIANIE TOLIKO VAZNO? 1uvvuvuruuussrunssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 12
ZASTO BISMO TREBALI ZELJETI DA SE VIEZBENICI USAVRSAVAJU | VIEZBAJU KRITICKO RAZMISUANIE? wevvvvvevererererererereseseresenenens 15
KAKO POUCAVATI KRITICKO RAZMISLIANIE? ..eieieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseteeeeeseeeeeseeeseseseseseseressseseesseeenens 20
3. OSNOVE OBRAZOVANJA ODRASLIH — STO ZNACI BITI EDUKATOR ODRASLIH? .......covveeneenrireeneeneeseenesneenees 25

CILJANA SKUPINA: ODRASLI POLAZNICI

DINAMIKA GRUPE ......eoutiuteutiteite ettt ettt et et st et ettt e at et e b e s be e be e heeaseaa e b e b e s heebeeaeeaseab et e be s heebeebseaseabe b e beeaeersenseasenns
KUUCNE KOMPETENCIE U OBRAZOVANIJU ODRASLIH. .......viiviitiiniinicnietitc it ese st st sae e et sre e 31
4. KONCEPT | STRUKTURA LEKCIJE | TECAJA — KAKO DA PLANIRAM SVOJU LEKCHU? .....ccuvmruicncnreicncnsesnaene 34
L = (OO 34
STRUKTURA PREDMETA KURIKULUMA PROJEKTA NEWS......coiiiiiiiiiiiicc s 35
5. IMPLEMENTACUA | OSOBNOST — KAKO PROVODIM SVOJU LEKCHU? .......ccccerivuirinnernnnnnenissnnensnnessenssenes 38
METODE POUCAVANJA | UCENJA U KURIKULUMU PROJEKTANEWS.....oooiiiiiiiiiiiic 38
METODA: KOOPERATIVNO UCENJE....veiuiiuriniiieitietiiie ettt st st sre st sa s r e sae st b e sae b ere et b e saesreeneeae e
IMETODA: RAD U GRUPAMA......cutititiitiettentete et ettt et ettt bbb b et e aa e s b e s b e beeaeeaseaa et e e be s heebeebeeasens et e besaeeteeaeearenes
Lo 2 VY U
IMETODA: IGRA ULOGA .....eoniiutititicte ettt ettt st et a e b b et eae st e aa et e b e s he et e ebeeae e s et e besaeeteeneeasenes

METODA: FRONTALNA / USMENA PREZENTACIJA...
METODA: CITANJE S RAZUMIEVANIEM. ....v.veveveeeeeeeetesesesesssesesessesesssssssssssesesesessssssssssssesesessssssssssssesesassssssssssesesesses
IMIETODA: IMENTALNA MAPA ...eeuteeereesureeseteessseessseessseesssesssssesssesssssesssessssesssseessssesssesssssesssesnsseessseesseessssensesesssesnsees
METODA: GRUPNA / OTVORENA RASPRAVA .....ceuvetereeeseestersessessessessesssessessensesssssesssessensessensessessesseessensessensessessessesnsenes
METODE: DISKUSIA U PAROVIMA ..c..uveeeureerereesuseessreessseessseessssesssesssssesssesssssesssesssssesssesssssssssesssssesssesssessssessssessssesssees
IMIETODA: OLUJA IDEJA..eeuuteeuteenuteesuteasuteesuseesuseesuseesuseessseessseesasessuseesaseessseesaseessssesaseessseesnsesnsseesssesssseesssesnsesessessnees
METODA: ANALIZA
METODA: SUSTAV PITANJA

IVIETODA: IGRE ..ceieeiiiittteee e e e ettt e e e s ettt et e e e e e s u bbbt e e e e e e s ane bt e e e e e e aaanne e et e eeeeaeaannbaeeeeeeaeannbabeneeeeesannnnnaeeeeeesannnneee 77
KAKO ODABRATI “PRAVU” IMETODU? ...eeuutieiuteenuttesiteesueeesuteesuseesuteesueeesuseesseeessseessseesasesssseesssesssssesssessnseessesssseesnsesnnees 85

e € e —————————

: : : The European Commission's support for the production of this publication does not constitute an endorsement

BY SA

Co-funded by

. of the contents, which reflect the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible
the European Union

for any use which may be made of the information contained therein.




A -2
CROATIA mmmm ( 5 .";‘

1. KAKO KORISTITI OVAJ PRIRUCNIK?

Projekt NEWS — New Education with Success

Projekt NEWS — New Education with Success ima za cilj predstaviti inovativne metodoloske
nacine na koje edukatori odraslih polaznika mogu promicati kriticko misljenje medu svojim
sudionicima, opéenito i konkretno na tecajevima o: medijskom obrazovanju, informacijsko
komunikacijskoj tehnologiji (IKT) i u¢enju jezika. Takoder ima za cilj ukljucivanje i reintegraciju
mladih na trziste rada tako Sto ih kvalificira kao kompetentne edukatore odraslih polaznika.

Cilj projekta je omoguditi edukatorima odraslih polaznika da pruzaju bolje i ciljanije usluge
koristenjem alata implementiranih u projektu.

Kako bi se to postiglo, projektom se odreduju sljedeca tri intelektualna ishoda:

1. Istrazivanje potreba za obrazovanjem odraslih: u svakoj partnerskoj zemlji
provedeno je istrazivanje o trenutnim i buduc¢im potrebama edukatora odraslih te je isto
koristeno kao osnova za sva daljnja razmatranja.

2. Metodologija: op¢a metodologija - kriticko razmisljanje: glavni intelektualni ishod je
razvoj nove ucinkovite metodologije i kurikuluma s primjenom kritickog razmisljanja kao
temelja za daljnju specifikaciju u medijskom obrazovaniju, IKT-u i u¢enju stranih jezika.

3. Prirucnik za obuku novih edukatora: ovaj intelektualni ishod usredotocuje se na
edukaciju novih predavaca. Za navedenu edukaciju potrebno je osoblje koje moze
educirati nove predavace odraslih o poucavanju u svim njegovim aspektima. Priru¢nik
pruza smjernice i strukturu za navedeno usredocavajuci se pritom na metodologiju
projekta NEWS.

Ovaj projekt pruza vrijedan izbor za edukaciju osoba:

e koje posjeduju specijalisticka znanja koja bi Zeljeli prenijeti, a nemaju didakti¢ko-
metodicka znanja

e koje zapocinju svoj posao kao edukatori odraslih i Zele steci potrebna znanja

e koje su zainteresirane za nove metodoloske pristupe i Zeljele bi nastaviti vlastito
usavrsavanje

e koje trebaju osvjeziti svoja metodicka znanja u obrazovanju odraslih i prilagoditi ih
zahtjevima trenutnog stanja.

| kurikulum i priru¢nik testirani su, raspravljeni i evaluirani u aktivnostima edukacije sa
stru¢njacima iz svih partnerskih zemalja unutar projektnog razdoblja. Dakle, konzorcij projekta
ne tezi samo prakti¢noj relevantnosti i izravnoj upotrebljivosti materijala, ve¢ se zapravo i
testira i provodi u praksi.

—
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O ¢emu je ovaj prirucnik?

Ovaj prirucnik je temelj za obrazovanje i osposobljavanje edukatora odraslih polaznika. S jedne
strane, nove edukatore odraslih moze se nauciti kako raditi s odraslim polaznicima. S druge
strane, osobe koje su vec¢ aktivne i iskusne u obrazovanju odraslih moZze se podrzati da osvjeze
i prosire svoja metodicka znanja.

Za ovo poucavanje potrebni su: iskusni edukatori odraslih koji Zele nauciti druge kako se
pravilno koristiti metodologijom i kurikulumom projekta NEWS, a pritom dijeliti svoja iskustva
i spoznaje iz prakse.

Pogledajmo poblize ciline skupine kojima je materijal namijenjen prije detaljnijeg
objasnjavanja sadrZaja ovog prirucnika.
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Fotografija br. 1: Ciline skupine projekta

Vi, iskusni edukatori odraslih koji ste voljni poucavati druge za ovo podrucje rada, korisnici ste
priru¢nika. Svrha priru¢nika je da posluzi kao radna osnova edukatoru u provodenju
odgovarajucih radionica. Pomodu priru¢nika mozete nauciti $to znaci biti edukator odraslih
polaznika i kako poucavati odrasle na inovativan nacin.

Vasi polaznici, kao Sto je objasnjeno, mogu biti osobe koje se Zele upustiti u obrazovanje
odraslih kao edukatori ili oni koji Zele osvjeZiti i nadograditi svoje metodolosko znanje. Kasnije
¢e, kao edukatori, modi koristiti svoje nove kompetencije i kurikulum NEWS projekta za grupni
rad s odraslim polaznicima - vjezbenicima.

—
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Sto sadrzi ovaj priruénik? Ciljevi priru¢nika su:

e upoznati nove edukatore odraslih s pou¢avanjem odraslih polaznika
e predstaviti edukatorima pristup kritickog razmisljanja
e upoznati edukatore s koristenjem i primjenom kurikuluma projekta NEWS

U priru¢niku je dakle moguce pronadi sustavnu pripremu svih sadrZaja te je mogude izravno
pripremati vlastite radionice, a istovremeno ih i provoditi pojedinacno.

Uklju€ene su sljedeée teme:
Vaznost kritickog razmisljanja u obrazovanju odraslih?

Sto je kriticko razmidljanje? Zasto je krititko razmisljanje vaino? Zasto Zelimo da vjeZbenici
poboljsaju i vjezbaju kriticko razmisljanje? Kako poucavati kriticko razmisljanje?

Osnove obrazovanja odraslih — Sto znadi biti edukator u obrazovanju odraslih?

Ciljane skupine - odrasli polaznici. Dinamika grupa. Klju¢ne kompetencije u obrazovanju
odraslih.

Koncept i struktura lekcija i tijek — Kako planirati vlastite satove?

Faze nastavnih satova. Tijek strukture kurikuluma projekta NEWS.

Implementacija i osobnost — kako da provodim vlastiti sat?

Poucavanje i metode ucenja u kurikulumu projekta NEWS. Kako odabrati ,pravi“ nacin?
Zakljucak i refleksija — kako zavrSavam i evaluiram vlastiti sat?

Zasto refleksija? Nacini povratnih informacije i evaluacije.

Svi dijelovi sadrze teorijske podatke, konkretne vjezbe i aktivnosti kao i poglavlje s dodatnim
izvorima i korisnim alatima. Posljednji dio priruénika razlikuje se od prethodnih po tome Sto
su ovdje sabrani projekti, pristupi i ideje drugih edukatora odraslih.

Kako drugi nastavnici implementiraju kriticko razmisljanje u svoje aktivnosti?
Transnacionalna kolekcija dobre prakse

Ukoliko ste ve¢ upoznati sa kurikulumom NEWS projekta, primijetit cete da su neki od naslova
i tema jednaki. Navedeno nije niSta neuobicajeno. S obzirom na ¢injenicu da je priruénik o
poucavanju pristupa NEWS projekta, ovdje su takoder relevantne osnovne teme. Tocnije,
pristup kritickog misljenja i njegova primjena u obrazovanju odraslih. Samo ako su vasi
polaznici sposobni sami primijeniti kriticko misljenje, mogu ga metodicki integrirati u svoje
buduée aktivnosti kao edukatori odraslih. Zato smo odludili ovdje ukljuciti sve one dijelove
(teoretski dio kao i prakti¢ne aktivnosti) iz nastavnog plana i programa koji imaju upravo taj
cilj - naudciti Sto znaci kriticko misljenje, kako od njega mozemo imati koristi i kako ga (moZzemo)
primijeniti u svakodnevnom Zivotu. Drugim rije¢ima, sa svojim polaznicima koristite vjezbe i
aktivnosti koje oni kasnije koriste sa svojim vjezbenicima. Ne samo da se bave sadrzajem, vec
istovremeno doZivljavaju kako se aktivnosti mogu provesti i kakav je osjecaj provoditi ih.

—)
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Kako koristiti prirucnik za svoj tecaj?

U ovom priru¢niku neéete pronaci potpuni nastavni plan i program za tecaj. Umjesto toga,
prirucnik je sistemati¢na kompilacija prethodno spomenutog sadrzaja s teorijom i prakti¢nim
vjezbama na nacin da nastavni plan i program mozete sastaviti i implementirati na nacin koji
najbolje odgovara vasim potrebama. Materijali se mogu implementirati od pocetka do kraja
kao kontinuirani tecaj za razlicite potrebe, primjerice za pruzanje metodoloskog znanja nuznog
mladim znanstvenicima za ulazak u stru¢no podrucje obrazovanja odraslih. Takoder se mogu
koristiti modularno i integrirati u tecaj, na primjer kao dio tecaja daljnjeg osposobljavanja o
aktualnim metodama i pristupima u obrazovanju odraslih. MoZete slobodno koristiti
materijale kako vam je potrebno. Pretpostavljamo da vam kao iskusnom edukatoru ne
moramo govoriti kako organizirati tecaj, kako ga postaviti i kako se ophoditi s odraslim
polaznicima. Umjesto toga fokus je na predstavljanju i ponudi materijala, ideja i aktivnosti s
kojima cete raditi. S obzirom na to, u svakom tematskom dijelu priru¢nika mogucde je pronaci

... TEORUSKI DIO: ukratko vam predstavljamo o ¢emu se radi u ovom dijelu, koji su
uvodni i dodatni materijali dostupni i gdje ih moZete pronaci. Ovaj teoretski doprinos
moze se koristiti za vlastitu pripremu, tako da se brzo moZete upoznati s temom. S druge
strane, mozete ga koristiti i na tecaju kako bi se polaznici bavili odredenim aspektom,
mozda se samostalno pripremili za njega ili razgovarali o njemu.

... AKTIVNOSTI: ovdje su opisane vjezbe koje su prikladne za ovaj dio. Nacin na koji su
aktivnosti predlozene, primjerice kao uvodna, dubinska, analiti¢ka, refleksivna vjezba,
samo je prijedlog - mozete prilagoditi aktivnosti i prilagoditi ih ciljevima uéenja vase
grupe. Mnoge od predstavljenih aktivnosti mogu se naéi u kurikulumu u vrlo slicnom
obliku, a neke su razvijene posebno za ovaj prirucnik.

.. IZVORI | ALATI: kao zbirka daljnjih ¢lanaka, dodatnih materijala i korisnih alata,
korisnih za vas i vasu pripremu kao i za vaSe polaznike, njihov angazman u temi i
provedbu vlastitih bududih teéajeva. Zbirke ukljuéuju izvore na engleskom jeziku kao i
na nacionalnim jezicima partnerskih zemalja projekta.

Kako biste ucinkovito i svrhovito koristili pristup projekta NEWS, preporu¢amo da svoj tecaj
organizirate na slican nacin kao $to smo strukturirali module naseg kurikuluma. Na taj nacin
polaznici stje¢u vlastito iskustvo onoga sto ée se kasnije ocekivati da primjene u praksi.

Moduli kurikuluma projekta NEWS slijede metodoloski pristup razinama, odnosno aktivnosti
se realiziraju putem medusobno povezanih koraka. Organizirani su od najmanje zahtjevnih do
onih koji uklju€uju sloZenije misaone procese i temelje se na revidiranoj Bloomovoj i Finkovoj
taksonomiji kao i drugim obrazovnim pristupima i metodama.

——)
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Struktura modula je sljedeca:
KORAK 1: Pocetak
1. Aktivnost: uvodni dio
KORAK 2: Modeliranje
2. Aktivnost: znati
KORAK 3: Vjezbanje
3. Aktivnost: razumjeti
4. Aktivnost: primijeniti
5. Aktivnost: analizirati
KORAK 4: Evaluacija i davanje povratne informacije
6. Aktivnost: evaluacija i stvaranje
7. Aktivnost: sazimanje
ViSe o ova Cetiri koraka i aktivnostima te njihovoj funkciji moZete pronaci u Opcoj metodologiji.

Vrlo vaZzan sadrZaj za osposobljavanje novih, ali i za daljnje obrazovanje dugogodi$njih
edukatora odraslih do sada gotovo da nije spomenut: vase vlastito iskustvo. Oslanjamo se na
njega na dva nacina. Kao prvo, nadamo se da ¢e se zahvaljujuci Vasem iskustvu u nastavi nas
pristup i ideje biti prenijeti na najbolji mogudi nacin i pronadi prakticnu implementaciju.
Nadalje, nadamo se da ¢ete svoje bogato iskustvo podijeliti sa sudionicima tijekom provodenja
tecaja. Ne na nametljiv nacin - to bi bilo vrlo kontraproduktivno ukoliko Zelimo potaknuti
kriticko misljenje. Suprotno tome, Vase iskustvo treba posluziti kao poticaj, inspiracija,
polaziste za daljnju raspravu, studije slucaja, Sirenje vidika, anegdote i slicno. Zahvaljujemo
Vam.
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2. ZASTO JE VAZNO KRITICKO RAZMISLJANJE U OBRAZOVANJU
ODRASLIH?

Sto je kriticko razmisljanje?

TEORIJSKA PODLOGA

Kriticko misljenje danas je ¢esto koristen izraz — u razli¢itim kontekstima i okruzenjima. Cesto
na umu imamo nejasnu predodZzbu o tome $to to znaci. Medutim, da bismo mogli prenijeti

drugima S$to znaci kriticko razmisljati i kako to postaje dio (svakodnevnog) Zivota, nuzan je
ispravan angazman s konceptom. U skladu s navedenim, slijedeci dio priru¢nika je o pitanjima:

- Kako je definirano kriticko razmisljanje?
- Koje razumijevanje i poimanje kritickog razmisljanja je koristeno ovdje?
- Koje vjestine Cine kriti¢ko razmisljanje?

Saznajte vise ovdje: Opcéa metodologija: Sto je kriticko razmisljanje

Opcéa metodologija: Kriticko razmisljanje u svakodnevnom Zivotu / Kriticko razmisljanje u
obrazovanju odraslih

AKTIVNOSTI
Sto je kriticko razmisljanje?
misljenja. Metoda koja se primjenjuje je mentalna mapa te ¢e ukljuciti sve polaznike i unaprijediti
raspravu.
Prijedlog za koriStenje  Uvodna aktivnost
Ciljevi ... identificirati tipicne znacajke kritickog misljenja
.. izraziti vlastito razumijevanje kritickog misljenja

.. stvoriti vlastitu definiciju kritickog razmisljanja
Metode Frontalni nacin rada, oluja ideja, izrada mentalnih mapa
PoboljSane  vjesStine Izrazavanje misljenja, vjestine raspravljanja, aktivno slusanje
kritickog misljenja
Trajanje 10 minuta

Materijal Plo¢a i markeri
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TUEK

Uvod

Za svako putovanje, takoder i za uéenje, potrebna je karta. U ovom slucaju
zajedno ¢emo pripremiti mentalnu mapu naseg sredisnjeg pojma — kriticko
razmisljanje. Jeste li ikada culi za mentalne mape ili ste ih mozda stvarali?

Pitajte i motivirajte

Koje su vase asocijacije vezane uz kriticko misljenje?

Osigurajte upute

Kao grupa, izraditi ¢emo mentalnu mapu.

A Razmislite o svim asocijacijama koje imate vezano uz pojam kritickog
razmisljanja. Edukator ¢e popuniti mentalnu mapu na ploci.

A Na temelju oluje ideja i stvorene mentalne mape, zapisSite vlastitu
definiciju kritickog razmisljanja i procitajte ju.

Napravite refleksiju

Jeste li zadovoljni sa svim svojim idejama? Biste |i poboljsali mentalnu
mapu na bilo koji nacin?

Zakljucak

Mentalna mapa koju smo upravo stvorili pocetna je tocka naseg
inspirativnog putovanja u temu kritickog razmisljanja. To ¢e nam svakako
pomodi u otkrivanju novih ideja, dijeljenju misljenja i stjecanju prakticnih
vjestina!

Takoder koristeno

N () | Co-f
: ‘ ®@ - tht; I;I:t:::::a:r): Union

Mentalna mapa moze izgledati kao sljededi primjer, ali broj "oblaci¢a" il
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KRITICKO RAZMISLJANJE — STO ZNACI U SVAKODNEVNOM ZIVOTU?

Ova aktivnost trebala bi pokazati sto to¢no znamo o kritickom razmisljanju i njegovoj upotrebi u
svakodnevnom Zivotu. MoZe polazniku pruZiti vrijeme i prostor za razmisljanje o vlastitim
vjestinama i sposobnostima za kriticko razmisljanje.

Prijedlog Sredisnji dio
koriStenje
Ciljevi ... identificirati osnovne znacajke kritickog razmisljanja

. identificirati kako se vjeStine kriticCkog razmisljanja primjenjuju u
vlastitom Zivotu

... promisljati o vlastitim vjeStinama i sposobnostima

... podijeliti ideje s kolegom polaznikom
Metode Frontalni nacin rada, grupna rasprava, rad u paru
PoboljSane vjeStine lzrazavanje misljenja, prepoznavanje obrazaca, samorefleksija
kritickog razmisljanja
Trajanje 15 minuta

Materijal Plo¢a i markeri

TUEK

Uvodna aktivnost Kriticko razmisljanje mozda zvuci apstraktno, ali to je vrlo prakti¢na
vjestina koja nam moZe znacajno poboljsati Zivot. Sada ¢emo se
usredotociti na kriticko razmisljanje u svakodnevnom Zivotu.

Pitajte i motivirajte Koje su vaSe asocijacije na kriticko misljenje?

Osigurajte upute * U parovima cemo razmisljati o tipicnim vjestinama kritickog misljenja
(Zadatak br. 1). Proucite grafikon s popisom vjestina, aktivnosti i
znacajka kritickog razmisljanja na svom radnom listu.

A Rad u parovima. Odludite koje su vjestine i karakteristike tipi¢ne za vas.
Podcrtajte ih.

A Navedite primjere kako se pojavljuju u svakodnevnom Zivotu.
Podijelite svoje ideje sa svojim parom.

Co-funded b The European Commission's support for the production of this publication does not constitute an endorsement
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To have my personal budget under control

Always know how to react quickly
To be modest and to admit own mistakes
To be eloquent and witty
To think independently An ability to evaluate obtained information

To distinguish between facts and opinions An ability to listen attentively
To know how to drive a car.
To know how to dress appropriately for a situation or an event.

Zadatak br. 1: Popis vjestina, aktivnosti i znacajka kritickog razmisljanja

Napravite refleksiju  Koje ste nove €injenice naucili o kritickom razmisljanju u svakodnevnim
situacijama?

Ponovno proucite podcrtane vjestine i sposobnosti. Koje biste nove
vjestine i sposobnosti kritickog misljenja sada dodali u tablicu (Zadatak br.
2)?

Zakljucak Imali smo priliku vidjeti da postoji mnogo nacina na koje se kriticko
razmisljanje moze manifestirati u naSem svakodnevnom Zivotu. Da je
kriticko razmisljanje jedna od najvaznijih prakti¢nih vjestina, nedvojbeno
¢e potvrditi i sljededi sati. Moramo donositi deset puta vise odluka nego
su morali nasi roditelji. To takoder podrazumijeva neprestanu razinu
stresa kao i osje¢aj da nemamo dovoljno vremena, a broj odluka se i dalje
povecava. Kriticko razmisljanje moze pomodéi vama i vasim vjezbenicima
sa preopterecenjem...

Takoder koristeno ... U op¢em modulu, materijal za edukatora 2.2.2
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Zasto je kriticko razmisljanje toliko vazno?

TEORIJSKA PODLOGA

Samo prihvaéanje stvari i ne razmisljanje o njima cesto se ¢ini mnogo lakSim nego stvarno i
kriticko razmisljati o nekom problemu. Ali svatko tko prihvati sve $sto mu se iznese i
argumentira bez razmisljanja, vrlo je naivan. U ovom dijelu razmatramo dodatnu vrijednost
kritickog razmisljanja.

- Sto je mogucée postici uspjesnije kroz kriti¢ko razmigljanje?

- Kakav utjecaj ima kriticko razmisljanje na nacin na koji Zivimo?

- Kakav utjecaj ima na nasu osobnost?

Saznajte visSe ovdje: Op¢a metodologija: zasto je kriticko razmisljanje toliko vazno

AKTIVNOSTI

KOJA JE PORUKA AUTORA?

Aktivnost ima za cilj smisleno primijeniti kriticko razmisljanje kada analiziramo ljude, predmete ili
situacije oko nas.

Prijedlog za koriStenje Uvodna aktivnost

Ciljevi ... Objasniti pristup autora i njegove/njezine namjere

identificirati i analizirati tipicne znacajke animiranog
filma/fotografije/slike u praksi

... usporediti vlastite odgovore sa odgovorima ostalih ¢lanova
grupe

Metode Pitanja, evaluacija, verifikacija

PoboljSane vjestine kritickog Formulacija rjeSenja, pronalazenje veza, opis prednosti i
razmisljanja nedostataka, prosudivanje

Trajanje 20 minuta

Materijal Animirani film

TUEK
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CROATIA N ":':

Uvodna aktivnost Ne obra¢damo puno paZnje na vizualne podrazaje s kojima se
svakodnevno susre¢emo. Ali sada pokusajmo dobro razmisliti
o slici koju imamo pred sobom. (Svaki polaznik imati ¢e svoju
sliku/ili je mogude koristiti jedan ekran za sve. Slika je odabrana
namjerno jer izaziva i pobuduje odredene emocije kod
gledatelja.)

Sto vidite na animiranom filmu/fotografiji/slici?
Koja aktivnost ili dogadaj se prikazuje?

(Edukator pokrece raspravu s polaznicima o problemu bez
ikakvih zaklju¢aka, vec¢ da bi ispitao njihovo iskustvo, paméenje
i interes.)

Pitajte i motivirajte Sto zami$ljate kada Cujete rije¢ "siromastvo"? Kako znamo da
su ljudi siromasni? Koji su razlozi takvoj situaciji?

Osigurajte upute * Edukator vodi ratuna o tome da polaznik obrati paznju na
likove: njihov opis, godine, izgled, stil odijevanjaida o njima
razmislja.

A Pritom je vaino i okruZenje: zgrade, ulice, aktivnosti,
osjecaji i njihov opis — pogledajte i razmisljajte o njima.

A Sami pogledajte fotografiju i zapiSite odgovore.
Usredotodite se na atmosferu, opisite pojedine dijelove,
njihovu funkciju (Zadatak br. 1), a zatim cijeli rad (Zadatak
br. 2). Zatim slijedi rasprava.

A Radite u paru: usporedujte, ispitujte jedni druge pitanja,
izrazite vlastite osjecaje, stavove, raspoloZenja i iskustva.

Napravite refleksiju Koja je uloga oca, majke i djece u obitelji? Postoji li joS neka
ideja ili emocija povezana sa situacijom na slici? Kako rijesiti
problem siromasStva u naSoj zemlji (podijelite iskustva —
osobna, medijska, ono o ¢emu ste culi, Citali) i njihove
prednosti i nedostatke?

Zakljucak Sumirajte izneSene osjecaje, misljenja, iskustva i znanja
polaznika u grupnoj raspravi. Ako u djelu postoji poruka, Sto iz
nje mozemo nauciti (Zadatak br. 3)? Usredotolite se na
razli¢ite odgovore i napiSite neke od njih na plocu. Ova

—

The European Commission's support for the production of this publication does not constitute an endorsement
®@ Co-funded by ) ) L )
. of the contents, which reflect the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible
e oh the European Union ) ) )
for any use which may be made of the information contained therein.




aktivnost je usmjerena na prihvaéanje razli¢itih misljenja.
Svatko je drugaciji i drugacije razmislja.

.
lzvor: lzvor:
https://freesvg.org/poor-mother-and-kids https://en.wikipedia.org/wiki/Florence Owens T
hompson
Pitanja:

Kakva je okolina?

Kamo osobe idu?

Kako se osjecaju?

O ¢emu razmisljaju?

Sto nedostaje na fotografiji? Razmislite o osobama i predmetima.
Kakva situacija je prikazana? Kakvo je vase misljenje o toj stvarnosti?
A sada? Kako da rijeSimo taj problem uspjeSno? Objasnite nacin.

Sto bi uginili da se vi ili netko blizak vama nade u sliénoj situaciji?

T

Sto je poruka djela za vas?

Edukator se fokusira na to da polaznik spomene vise mogucnosti i podrzava percepciju situacije na
slici postavljanjem pitanja o iskustvu i pruzanjem primjera iz medija te situacija u stranim zemljama.

Takoder koristeno ... uop¢em modulu, materijal za edukatora 2.2.5
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Zasto bismo trebali Zeljeti da se vjezbenici usavrSavaju i vjezbaju kriticko
razmisljanje?

TEORIJSKA PODLOGA

Plan i program projekta NEWS usmjeren je na odrasle polaznike u dobi od 45+ i 60+ godina.
Time se postavlja pitanje zasto bi se kriticko misljenje trebalo poucavati ili produbljivati upravo
kod ove ciljne skupine od svih ljudi, kada oni u svakom slucaju ve¢ imaju ste¢eno odredeno
zZivotno iskustvo. Odgovor ce biti zajednicki razraden u ovom djelu prirucnika.

- Sto utjeée na nase razmisljanje s godinama?
- Kako se kriticko misljenje razvija i mijenja tijekom Zivota?
- Zasto ima smisla poticati vjestine kritickog razmisljanja u ovoj ciljnoj skupini?

Saznajte viSe ovdje: Opéa metodologija: Zasto Zelimo da vjezbenici poboljsaju ...

AKTIVNOSTI

KRITICKO RAZMISLJANJE KAO KREATIVAN PROCES?

Aktivnost jaca steCena znanja i vjeStine iz podrucja kritickog razmisljanja kroz inspirativne price i
kreativne zadatke primjenjive u nasem Zivotu.

Prijedlog za koriStenje  Aktivnost za analizu

Ciljevi ... opisati vjestine i objasniti njihovo znacenje u svakodnevnom Zivotu

. opisati vlastitim primjerom koristenje elemenata inovativnosti i
kreativnosti u kritickom razmisljanju u usporedbi s uspjesnim licnostima
koje sluze za inspiraciju grupe

Metode Suradnicko ucenje, diskusija

PoboljSane  vjeStine Dedukcija, komunikacija, argumentacija, usporedba misljenja
kritickog razmisljanja

Trajanje 30 minuta

Materijali Radni listovi, materijali, olovke, rangiranje vjestina 2020., fotografije
poznatih osoba iz kreativnog svijeta (znanost, tehnologija, umjetnost)

TUEK
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CROATIA N ":':

Uvodna aktivnost Kriticko razmisljanje je kreativan i dinami¢an proces koji obuhvada
nekoliko sposobnosti i vjestina. Gradi kulturu izraZavanja i potice
rasprave: formuliranje relevantnih ideja i pitanja, sposobnost
argumentiranja i odgovaranja na njih.

Pitajte i motivirajte Znate li kako je Rob Janoff iskoristio svoj izum i kreativnost da proizvede
poznati Apple logo? Tko je od poznatih licnosti kreativnog svijeta, okacen
na zidove sobe, uspjesan i inovativan jer je koristio kriticko misljenje? Tko
je od vasih poznanika ili drustvenih mreza za vas osobno primjer kako
iskoristiti svoje prednosti u profesionalnom i osobnom Zivotu?

Osigurajte upute S popisa 10 najboljih vjestina pojedinaéno odaberite 3 svoje vjestine
koje su vase prednosti i slabosti koje Zelite ojacati. Zapisite ih u
tablicu. (Zadatak br.1).

A U parovima se medusobno dogovorite oko izbora jedne od poznate
licnosti i zajedno navedite 5 vjestina zahvaljujuéi kojima je ta osoba
postala uspjesna. Parovi se okupljaju tako da ¢ine grupu od 4 ¢lana i
od odabranih 5 vjestina naprave klasifikaciju vjestina od najvise bitne
do najmanje bitne.

A Svaka grupa izlaze svoj prijedlog klasifikacije, raspravlja i traZi
poveznice u profesionalnom i osobnom Zivotu. Zapazanja i misljenja
svake grupe su napisana na plakatu koji je postavljen na zid.

A Koja vas je osobnost (iz svijeta ili kolega polaznika) nadahnula da
nakon ove rasprave odredite plan za eventualnu promjenu u svom
Zivotu? Sto vas je to¢no inspiriralo (Zadatak br. 2)?

Napravite refleksiju  Sto ste naucili iz individualnog i grupnog rada? Jesu li vasi argumenti
tijekom zadatka bili uvjerljivi? Koje ste svoje dosadasnje profesionalno i
Zivotno iskustvo te vjestine koristili?

Zaklju¢ak Poznavanje svojih prednosti i nedostataka vazno je za uspjeh u Zivotu.
Kreativne osobnosti s visokim stupnjem kritickog razmisljanja mogu biti
inspiracija za na$ plan napretka u karijeri (u ravnotezi s nasim osobnim
Zivotom). Kreativnost je takoder dio kritickog razmisljanja. Osim toga,
moramo znati izraziti svoje ideje, slusati druge ljude i posljedi¢no,
promijeniti svoje misljenje. SluSsanje je ponekad teZe nego usmeno
izrazavanje.
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CROATIA

Ranking of the top 10 skills in 2020

1. Comprehensive problem solving 2. Critical thinking

3. Creativity 4. Management of people

5. Cooperation with others 6. Emotional intelligence

7. Judgment and decision making 8. Orientation to services

9. Negotiation 10. Cognitive flexibility (an ability to

consider several concepts at once)

TASK 1: BALANCE
STRENGTHS/WEAKNESSES - BALANCE AMBITIONS:

N )
strong skills | have: weaknesses

that | want to strengthen

Takoder koristeno.. ... Uop¢em modulu, materijal za edukatora 2.2.3

PROMISLITE KRITICKI O SVOJEM DANU

Aktivnost ima za cilj primijeniti smisleno kriticko razmsljanje pri planiranju promjena u Zivotu
polaznika.

Prijedlog za koriStenje  Aktivnost za primjenu

Ciljevi ... usporediti redoslijed radnji u vlastitom poslu ili osobnom Zivotu

... primijeniti znanja o kritickom razmisljanju predlazuéi promjene u
redoslijedu

... ilustrirati kako se ova otkri¢a mogu koristiti u vlastitom stvarnom poslu
ili osobnom Zivotu

Metode Analiza, diskusija u parovima

PoboljSane  vjeStine Primjena, usporedivanje, pozornost na detalje, donosenje odluka,
kritickog razmisSljanja  davanje prijedloga
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Trajanje 30 minuta

Materijal Radni list s grafikonima, olovkama, naljepnice

THEK

Uvodna aktivnost Svi osje¢éamo da su neki trenuci u nasim Zivotima izgubljeni. Takvi trenuci
su nazalost neizbjezni. Medutim, moZemo minimalizirati koli¢inu
vremena koje gubimo kritickim razmisljanjem o tome kako ga poboljsati.

Pitajte i motivirajte Jeste li ikada u osobnom ili poslovnom Zivotu izgubili trenutak? MozZete
li opisati jedan od takvih trenutaka? Kako ste se osjecali?

Osigurajte upute * Zapisite, korak po korak u kvadrant br. 1 na grafickom prikazu: Sto ste
sve radili juer u svom osobnom Zivotu ili na poslu?
A Podijelite ove radnje prema kvadrantu br. 2 (svaki polaznik zapisuje

primjere na plocu):
Urgent Not Urgent
I »Crises Il > Prevention
c > Pressing problems > Production capability activities
| > Firefighting > Relationship building
° » Major scrap and rework » Recognizing new opportunities
2 » Deadline-driven projects » Planning
§ » Re-creation

Il > Interruptions IV > Trivia
-
c > Some calls > Busywork
S > Some mall > Some mall
° » Some reports » Some phone calls
2 » Some meetings » Time-wasters
E > Proximate pressing matters > Pleasant activities
® > Popular activities
= > Some scrap & rework

A Radite u parovima: usporedite redoslijed radnji u prvom i drugom
kvadrantu (jedna osoba u paru objasnjava kvadrant br.2).

A Zajedno dajte prijedloge: kako bi trebao glasiti redoslijed radnji koje
treba promijeniti da bi Zivjeli na najbolji nacin? UpiSite svoje prijedloge
u kvadrant 3a.

A Razmislite: Koje biste promjene sada primijenili u svom
svakodnevnom poslu ili privatnom Zivotu? UpiSite svoje prijedloge u
grafikon 3b. Obavijestite druge.

Napravite refleksiju Koje ste nove Cinjenice naucili? Kako se osjecate kada vidite svoj grafikon
s bitnim/nebitnim/vaznim i nevaznim radnjama?

Zakljucak Da bismo unijeli promjene u svoj Zivot, moramo razmisljati kriticki i
poceti s malim promjenama. Tude ideje takoder mogu biti od pomodi.

Objasnjenje kvadranta br.2:
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Ako se ljudi usredotoce na kvadrant 1, nikada nece biti spremni za nista.

Ako se ljudi usredotoce na kvadrant 3 i 4, imaju u osnovi neodgovoran
Zivot.

Osnova uspjeSnog osobnog upravljanja je kvadrant br. 2.

Za vise informacija posjetite:

https://www.youtube.com/watch?v=xaTmv67WpRM

Izvori: prilagodeno prema by Covey, S. R.: 7 habits of highly effective
people.
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Kako poucavati kriticko razmisljanje?
TEORIJSKA PODLOGA

Do sada smo, dakle, razradili Sto to¢no podrazumijevamo pod kriti¢kim razmisljanjem, kako i
zaSto ga primjenjujemo u svakodnevnom Zivotu, te znamo da se ono moZe nauciti,
internalizirati i poticati. Ali sada se postavlja pitanje Sto to znaci za proces poucavanja i u€enja.
Kako se moze prenijeti kriticko razmisljanje?

- Koji su pod-koraci potrebni za internaliziranje kritickog misljenja?
- Koja je uloga grupnog i suradnickog u¢enja u tom procesu?
- Sto znadi zapravo primijeniti i implementirati kriti¢cko migljenje u proces pou¢avanja?

Saznajte viSe ovdje: Opéa metodologija: Kako poucavati kriticko razmisljanje / suradnicko
ucenje i kriticko razmisljanje;

Opca metodologija: kriticko razmisljanje i edukatori / kako poboljsati ovu kompetenciju

AKTIVNOSTI

TAINA OGLASAVANIJA

Aktivnost ima za cilj poboljsati i ojacati kriticko razmisljanje koriStenjem kreativnih zadataka i
ucenjem kroz iskustvo kako koristiti kriticko misljenje u osobnom i profesionalnom Zivotu te ga
kreativno koristiti.

Prijedlog za koriStenje  Evaluacija / stvaranje

Ciljevi ... sastaviti elemente i dijelove u novu cjelinu
... analizirati stvarne vrijednosti, iznositi misljenja, braniti ih i obrazlagati

... usporedivati, ocjenjivati i davati izjave, ocijeniti utjecaj oglasavanja na
kupovne navike

... donijeti zaklju¢ke, navesti prednosti i nedostatke te izraditi vlastite
dizajne reklama i slogana

Metode Skup otvorenih pitanja, analiza, opis problema i objasnjenje rjesSenja

PoboljSane  vjestine Indukcija, dedukcija, formulacija rjesenja
kritickog razmisljanja

Trajanje 10+10+20+25 minuta
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Materijal Slike/fotografije, video, aktivnost slusanja

TUEK

Uvod Koliko Cesto se susrecete s oglasavanjem tijekom TV emisija, filmova,
igara, dogadaja...? Je li puno? Pogledajmo detaljno oglasavanje i ono s
¢ime je povezano.

ZADATAK 1

Pitajte i motivirajte Koje oglasavanje je privuklo vasu pozornost u posljednje vrijeme? Zasto?

Osigurajte upute Edukator pokazuje tri dobro poznata slogana i postavlja pitanja:

A Koju marku i proizvod zamisljate kada Cujete odredene slogane?
(Mozda cete pronadi vlastite slogane ili izjave.)
Slogani:

1. Have a break... Have a Kit Kat.” Nestlé
2. “You are not you when you are hungry.” Snickers

3. “JUST DO IT.” Nike

A Edukator se brine da svaki polaznik zapiSe odgovor. Koristi plocu
za biljeZenje ideja i sumiranje prve aktivnosti. MoZe odabrati
polaznika koji ¢e to uciniti.

A Postoji takozvana spontana svijest ili svijest o marki, tj. na koju
marku mislite kada kazemo "pivo", "¢okoladica", "automobil".
Odmah spajate marku s odredenim proizvodom. Probajte sa
svojim polaznicima.

Napravite refleksiju Koje oglasavanje/reklama vam se najviSe svida? Zasto? Je li to
zahvaljujudi ideji, kreativnosti ili brendu koji? Suprotno tome, koju
reklamu ne volite ili koja vas smeta? Zasto?

Zaklju¢ak Najomiljenije su one reklame koje kod ljudi mogu izazvati emocije:
ugadaju vam, naljute vas, nasmiju ili zaplaCu. One ostavljaju trag u
ljudima: glazbu, okus, nadu... Takve trikove koriste trgovci za prodaju
svojih proizvoda te bismo ih trebali bismo biti svjesni.

Moguce je koristiti slijededi izvor:
https://www.youtube.com/watch?v=JKIAOZZritk
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Pitajte i motivirajte Gledate li reklame? Utjece li oglasavanje na vas? Koje oblike oglasavanja
poznajete? Koje se rijediili boje koriste u oglasavanju?

Zasto? Polaznici su potaknuti pitanjima kako bi pronasli vlastite definicije
oglasavanja, njegove osnovne kvalitete i svrhe (Zadatak br. 1)

Osigurajte upute A Navedite cilj, oblike, boje i rijeCi koje se koriste u oglasavanju.

A Navedite neka sredstva koja se koriste u oglasavanju, npr. poznata
osoba, modeli, dizajnirani proizvodi itd.

A Jeste liikada kupili nesto Sto vam zapravo nije trebalo? Kako kupujete
stvari? Napravite popis smjernica koje trebate slijediti pri odlucivanju

Sto Cete kupiti (Zadatak br.2)

Napravite refleksiju  Objasnite svoje kriterije pred drugim polaznicima. Upotrijebite plocu za
izradu sazetka kriterija u grupi.

Zakljucak Postupno otkrivamo da oglasavanje nije nas sluga, vec sluzi nekom
drugom.

ZADATAK 3

Osigurajte upute A Polaznici ¢e sami rijesiti zadatak, a zatim ée raspravljati u grupi.

A Povezite slike s marketinskim trikovima i na temelju vlastitog iskustva
navedite druge trikove i proizvode (Zadatak br. 1). Koje ste od njih ve¢
pratili?

A Zabiljezite marketinske trikove i njihova nacela (Zadatak br. 2).

A Recite nam svoje iskustvo i objasnite koji je marketinski trik uspio u
vasem slucaju i zaSto. Zadatak je sazimanje znanja. U pitanju su isti

trikovi, sada verbalizirani i s navedenim primjerom.

Napravite refleksiju Recite nam joS nesto iz svog iskustva i prevencije. Koji su od gore
navedenih trikova ucinkoviti? Zasto? Kako biste se zastitili od toga? Znate
li joS neke marketinske trikove u reklami?

—
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Mogudiizvoriza https://de.wikipedia.org/wiki/Datei:Activia.jpg
reklamne slike

https://www.flickr.com/photos/159358942 @N07/42879892490

https://en.wikipedia.org/wiki/Trump Steaks#/media/File:Trump Steaks.png

https://pxhere.com/en/photo/1450203

ZADATAK 4

Osigurajte upute A Rad u grupama. Odaberite proizvode za grupu.

A Napravite vlastiti slogan, upotrijebite tehniku manipulacije i
predstavite svoj proizvod putem predstavnika (Zadatak br.1).

A Koristite manipulativne tehnike i djelomic¢no istinite Cinjenice kako
biste uvjerili svog potencijalnog kupca. Naglasak je sada na rije¢ima,
njihovoj upotrebi u marketingu i prezentacijama. Gledajte na
problem s razli¢itih stajaliSta, odnosno kao autor reklame i kao njezin
primatelj. Vjezbenici izrazavaju pozitivne i negativne strane,
pokus$avaju sazeti problem i pronadi vezu sa stvarnoscu.

A Upotrijebite bilo koji marketinski trik (ne samo neke od gore
navedenih) i odaberite predstavnika svoje grupe koji ¢e pokusati
prodati proizvod polaznicima u razredu (Zadatak br.2).

A Glasajte za najbolji slogan i reklamnu kampanju i napravite top 5 listu.
Odgovorite na pitanja (Zadatak br.3).

Napravite refleksiju PokuSajte procijeniti uspjeh vaSeg oglasavanja. ZapiSite rezultat
preferencije na plo¢u. Raspravite zajedno zasto je oglas s 1. mjestom
najbolji. Pronadite primjere iz stvarnog Zivota.

Zakljucak Reklama nije nuzno loSa. Danas su prisutne i vrijednosti u marketingu,
npr. zrakoplovne tvrtke tvrde da precesti letovi mogu biti Stetni za nas
okoli$ ili proizvodaci automobila nude dijeljenje automobila. Profit nije
uvijek nuzno na prvom mjestu. Razgovarajte o drugim primjerima
pozitivnih uc¢inaka oglasavanja. Ovo je jedna od stvari koje moramo uzeti
u obzir kada odlucujemo je li odredeni oglas pozitivan ili negativan.

Takoder koristeno ... U opéem modulu, materijal za edukatora 2.2.6

—Qg—

The European Commission's support for the production of this publication does not constitute an endorsement
®@ Co-funded by ) ) L )
of the contents, which reflect the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible
BY SA

the European Union ) ) ) ) )
for any use which may be made of the information contained therein.


https://de.wikipedia.org/wiki/Datei:Activia.jpg
https://www.flickr.com/photos/159358942@N07/42879892490
https://en.wikipedia.org/wiki/Trump_Steaks#/media/File:Trump_Steaks.png
https://pxhere.com/en/photo/1450203

DAKLE, STO JE TOCNO KRITICKO RAZMISUANJE?

Ova aktivnost zakljucak je prvog dijela. Treba evaluirati i usporedivati uvjerenja i misljenja
polaznika u smislu kritickog misljenja. Svoje ¢e umne mape na pocetku usporediti sa svojim
razumijevanjem kritickog misljenja na kraju prvog dijela tecaja.

Prijedlog za koriStenje SaZetak

Ciljevi ... identificirati tipicne znacajke kritickog misljenja
.. izraziti vlastito razumijevanje kritickog misljenja
.. stvoriti vlastitu definiciju kritickog misljenja

.. sazeti svoje znanje o kritickom misljenju
Metode Frontalni rad, stvaranje mentalnih mapa, rad u parovima

PoboljSane  vjesStine Izrazavanje misljenja, raspravljacke vjestine, analiticko razmisljanje
kritickog razmisljanja

Trajanje 7 minuta

Materijal Ploca, markeri

TUEK

Uvodna aktivnost Priblizavamo se kraju prvog dijela vaseg tecaja. Mozete li se vratiti na
pocetak i provjeriti mentalnu mapu kritickog misljenja koju ste kreirali?

Pitajte i motivirajte Koje su vase asocijacije na kriticko misljenje na kraju prvog dijela? Kad
netko iznese kriticko misljenje, Sto to znaci za vas?

Osigurajte upute A Ponoviti ¢ete mentalnu mapu koju ste napravili na pocetku
A Razmislite o svim asocijacijama za koje mislite da su potrebne za bolje
razumijevanje pojma kritickog misljenja i njima dopunite izvornu

mapu uma.

Napravite refleksiju Kako biste svom djetetu ili unuku objasnili $to je kriticko misljenje?
Objasnite svom partneru u paru.

Zakljucak Mentalna mapa koju ste upravo revidirali pomo¢i ¢e vam u sljede¢em
dijelu tecaja, da dalje istrazite Sto kriticko razmisljanje znaci u stvarnom
zivotu i kako ga moZemo bolje primijeniti.

Takoder koristeno ... U opé¢em modulu, materijal za edukatora 2.2.7
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3. OSNOVE OBRAZOVANJA ODRASLIH — STO ZNACI BITI EDUKATOR
ODRASLIH?

Ciljana skupina: odrasli polaznici
TEORISKA PODLOGA

Tko su nasi ucenici? Ovaj dio govori o dubinskom razmatranju ciljne skupine odraslih
polaznika. S jedne strane gledamo preduvjete s kojima polaznici dolaze. S druge strane, imamo
posla s razli¢itim tipovima polaznika. To su bitni preduvjeti za pruzanje smislenih, korisnih i
ucinkovitih prilika i situacija u¢enja u kojima polaznici rado sudjeluju.

- Kako se mogu okarakterizirati odrasli polaznici u dobi od 45+ i 60+ godina?
- Sto to zna¢i za dizajn moguénosti u¢enja i okruZenja za uéenje?
- Sto to znaci za vadu ulogu, ponasanje i stav kao edukatora?
Saznajte viSe ovdje: Opca metodologija: Edukatori.Polaznici: 45+ i 60+

AKTIVNOSTI

KAKO SAM UCIO KAO DIJETE, A KAKO UCIM DANAS?

Ova aktivnost ima za cilj potaknuti polaznike na razmisljanje i razmjenu vlastitih iskustava uéenja
u razli¢itim fazama zivota. Istovremeno, polaznici sastavljaju specificnosti djece i odraslih kao
polaznika kako bi prije svega analizirali razlike.

Prijedlog za koristenje Uvodna aktivnost

Ciljevi ... osvrnuti se i izloziti vlastita iskustva ucenja u razlicitim fazama starosti
.. sazeti od vlastitog iskustva opéeniti zakljucak
.. identificirati razlike izmedu djece i odraslih kao ucenika

.. izvudi zakljucke za vlastito ponasanje i stav kao (buduci) edukator
Metode Rad u parovima, graficki prikaz, grupna rasprava

PoboljSane  vjesStine lzrazavanje iskustava, aktivno slusanje, vjeStine rasprave, analiti¢ko
kritickog razmisSljanja  razmisljanje

Trajanje 30 minuta

Materijal Plo¢a i markeri

—©)
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TUEK

Uvodna aktivnost Sviimamo svoja vlastita iskustva u€enja, kao ucenici i kao ucitelji. ISli smo
u Skolu kao djeca, zavrsili smo edukaciju i moZzda sudjelovali u nekom
(online) tecaju za osobni ili profesionalni razvoj. U¢imo li i danas na isti
nacin kao u djetinjstvu? Jesmo li i dalje isti u¢enik kao sto smo bili u skoli?

Pitajte i motivirajte Koje su razlike izmedu djece i odraslih kao uéenika? Sto to znaéi za
ucitelja?

Osigurajte upute Grupa je podijeljena na dvije polovice. Jedna polovica se prvo
usredotoCuje na vlastita iskustva ucenja kao djece, druga polovica na
vlastita iskustva ucenja kao odrasle osobe.

A Radite u parovima.
A Podijelite sa svojim partnerom kako ste ucili kao dijete/kao odrasla
osoba:

- Sjecate li se nekog posebno lijepog, dojmljivog iskustva? lli
posebno loSeg, neugodnog?
- Sjecate li se posebno dobrog ucitelja? Ili posebno loSeg? Zasto
ste se tako osjecali prema njemu/njoj?
- Kako ste ucili? Posebno lako ili posebno rado?
A Slusajte vaseg partnera i pitajte.
Povratak na grupni rad, rad na zajednickoj tablici: prikupljene su kljuéne
rije¢i koje - na temelju iskustava u ucenju sudionika - opisuju i sazimaju
ucenje u djetinjstvu ili u odrasloj dobi.

Children Adults

Napravite refleksiju  Koje su znacajne razlike izmedu djece i odraslih kao uéenika?

Sto to znadi za edukatore u obrazovanju odraslih za razliku od u¢itelja u
Skolama?

Sto treba uzeti u obzir u smislu stavova i ponasanja? — Raspravite u grupi.
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Pokusajte napisati svoju malu biljesku: Cega bih se uvijek trebao sjecati
kao edukator odraslih?

Zakljucak Postoje vrlo znacdajne razlike izmedu djece i odraslih kao ucenika, Sto
rezultira i razli¢itim zahtjevima prema uciteljima ove dvije ciljne skupine,
njihovim stavovima i ponaganjima. Cuvajte svoju malu biljedku za sebe i
s vremena na vrijeme podsjetite se na nju.

KOJI JE MOJ NACIN UCENJA?

Ova aktivnost je uvodna i motivacijska. To je osnova za razvijanje kompetencije uciti kako uciti.
Navedeno stvara prostor za raspravu o jedinstvenim stilovima ucenja polaznika u dobi od 45+ i
60+ godina.

Prijedlog za koristenje  Uvodna aktivnost / Samorefleksija

Ciljevi ... sazeti vlastito iskustvo u ucenju novih znanja

... biti inspiriran slikama stilova ucenja i evaluirati vlastite metode ucenja
Metode Oluja ideja, grupna rasprava

PoboljSane  vjeStine Kreativnost, vjeStine grupne rasprave
kritickog razmisljanja

Trajanje 15 minuta

Materijal Radni listovi, kemijske, radni listovi

TUEK

Uvodna aktivnost Svatko od nas uéi drugacije, ima individualni stil ucenja i nacin
pohranjivanja novih informacija. Preferirane metode ucenja i stilovi
ucenja ovise o dominaciji mozdane hemisfere koja nije jednaka kod svih
nas.

Pitajte i motivirajte Kako moZemo postiéi bolje rezultate u u¢enju novih znanja? Poznajemo
li vlastiti stil u¢enja?
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Osigurajte upute Pogledaijte ilustraciju koja prikazuje tri vrste stilova uéenja. Koji vam

je od njih najblizi? Koje asocijacije izaziva kod vas? Asocira li vas na
bilo kakvo osobno ili radno iskustvo?

A Zapisite 2 primjera kako ucite ili ste naudili nove stvari. Na vizualni
ili slusni nacin, njihovu kombinaciju ili kroz prakti¢no iskustvo?
Podcrtajte one koji su dominantni. Predstavite jednu od njih.

Napravite refleksiju  Sto ste saznali o vasem stilu uéenja? MoZemo saZeti nova saznanja:

- Vizualni tip — dobar u pamdéenju fotografija, boja, uzoraka i
tekstova

- Slusni tip — dobar u paméeniju stihova, melodija, ritmova itd.

- Kinesteticki tip — usvaja nove informacije najuspjesnije kada
kreira modele, putem igre uloga, crtanja grafickih prikaza i sl.
Ukoliko uklju¢imo vise osjetila u proces ucenja, nase ucenje ¢e
postati efektivnije te ¢emo modi zapamtiti duze vremena nove
informacije.

Zaklju¢ak Ako u uéenje uklju¢imo obje hemisfere mozga, odnosno rijeci, grafikone,
slike, zvukove, boje i pokret, vjerojatnije je da éemo uspjesnije nauditi
nova znanja. Veéina nas se sjeca:

- 20% onoga $to ¢ujemo

- 30% onoga $to ¢ujemo

- 60% - 70% onoga Sto istovremeno ¢ujemo i vidimo
- 80% - onoga Sto Cujemo, vidimo i govorimo

- 90% - onoga Sto ¢ujemo, vidimo i aktivno ¢inimo

ucenja? Inspirirajte se slikom hemisfera i razmislite o svom osobnom

iskustvu.
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Dinamika grupe
TEORIJSKA PODLOGA

Cinjenica da se kriti¢ko misljenje u osnovi moZe promicati i unapredivati samo u skupini i u
obliku suradnic¢kog ucenja vec je razradena na drugim mjestima. Sada ¢emo se fokusirati na
ovu grupu koju ¢emo mi kao edukatori voditi, motivirati i podrzavati.

Koji su obrasci komunikacije i ponasanja unutar grupe?
Kako se grupa formira i mijenja?

Koja je uloga edukatora u tome?

Saznajte vise ovdje: Op¢a metodologija: Grupna komunikacija

Grupna dinamika

AKTIVNOSTI

KAKO DOZIVLIAVAM SVOJE KOLEGE?

Ova vjezba ima za cilj razmisljanje o vlastitoj ulozi i ulozi kolega polaznika u grupi. Istodobno, treba
poticati i razvijati zahvalnu, motiviraju¢u atmosferu u grupi.

Prijedlog za koristenje  Motivacija / refleksija

Ciljevi ... odvojiti trenutak za razmisljanje o svakom polazniku i dati mu njegovu
povratnu informaciju.

... dobiti povratnu informaciju od drugih o sebi i vlastitom ponasanju

... razmisljati o vlastitoj ulozi u grupi
Metode Individualne poruke

PoboljSane  vjestine lzrazavanje misljenja (kao osobna povratna informacija), suocavanje s
kritickog razmisljanja  povratnom informacijom, samorefleksija

Trajanje 15 minuta

Materijal Mali papirici za poruke

TUEK

Uvodna aktivnost Mi smo ovdje grupa. Manje viSe se poznajemo, radimo zajedno, u¢imo
jedni od drugih, komuniciramo jedni s drugima i naravno imamo
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misljenje jedni o drugima. Ali drugima u pravilu prerijetko govorimo ono
Sto cijenimo kod njih.

Pitajte i motivirajte Sto cijenim kod svojih kolega? Sto Zelim od njih?

Osigurajte upute Edukator donosi puno malih papiri¢a i dijeli ih sudionicima.

A Koristite mali komad papira za svakog od svojih kolega polaznika
i napisite na njemu:
Ono Sto posebno cijenim kod tebe

Ono sto bih Zelio vidjeti od tebe ovdje (za nas rad/nasu grupu)

A Ispod moZete napisati svoje ime ili ostati anonimni - kako Zelite
(osim ako se niste drugacije dogovorili u grupi)

A Presavijte komad papira i sa vanjske strane napisite ime polaznika
kojemu Zelite poslati ovu poruku.

A Ucinite to za sve svoje kolege polaznike (ako je grupa prevelika,
moze se podijeliti).

A Prikupite biljeske u grupi i podijelite ih "primateljima".

Napravite refleksiju  Uzmite si vremena da procitate sve poruke koje su vam drugi poslali.
Zbog Eega ste posebno sretni? Sto niste ocekivali? Sto vas je posebno
taknulo? Sto vas tjera na razmisljanje? Mozete li i Zelite li izvuéi zakljucke
za svoje ponasanje i svoju ulogu u grupi?

Zaklju¢ak Atmosfera uvazavanja i poStovanja u grupi je vrlo vazna kako bi se svi
osjecali ugodno i mogli jednako doprinijeti. Stoga bi pokazivanje
uvazavanja i poStovanja s vremena na vrijeme trebalo biti direktno
iskazano.
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Kljucne kompetencije u obrazovanju odraslih
TEORIJSKA PODLOGA

"Kljuéne kompetencije" je pojam koji se koristi svakodnevno. Svi znamo da kljuéne
kompetencije postoje. A svi znamo da ih svakako trebamo razvijati i njegovati. Ali Sto to
zapravo znadi? Sto to znaéi - za nas kao edukatore i za nase uéenike?

- Sto se i kako definira kao klju¢na kompetencija?
- Sto je ucenje temeljeno na kompetencijama?
- Koje su klju¢ne kompetencije ovdje u fokusu?
Saznajte vise ovdje: Opéa metodologija: kriticko razmisljanje
i klju¢ne kompetencije;
Opca metodologija: kljucne kompetencije —
Teorijski minimum za edukatore i vieZbenike

AKTIVNOSTI

$TO €INI OVU KUUCNU KOMPETENCIIU?

Ova aktivnost ima za cilj usmjeriti polaznike pocevsi od njihovog svakodnevnog razumijevanja,
prema sustavnim i zajednic¢kim definicijama kljuénih kompetencija koje su u sredistu kurikuluma
projekta NEWS.

Prijedlog za koriStenje Refleksija

Ciljevi ... promisljati o vlastitom razumijevanju razlicitih klju¢nih kompetencija
... formulirati i argumentirati vlastito razumijevanje

... doprinijeti i dogovoriti zajednicke definicije u skupini
Metode Grupni rad, grupna rasprava

PoboljSane  vjesStine Izrazavanje misljenja, svadanje, aktivno sluSanje, kompromis i postizanje
kritickog razmisljanja  dogovora

Trajanje 30 minuta

Materijal Plo¢a i markeri

TUEK

Uvodna aktivnost Sviimamo neku ideju i misljenje o takozvanim klju¢nim kompetencijama
ili drugim vjeStinama kao $to su digitalne kompetencije, komunikacija,
rieSavanje problema ili uenje ucenja. S njima se susre¢emo cijelo
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vrijeme, ponekad su izravno imenovane i trazene u profesionalnom
Zivotu, ponekad indirektno i prirodno primijenjene u privatnom
svakodnevnom Zivotu. Ali $to zapravo Cini kljuéne kompetencije?

Pitajte i motivirajte Sto kompetenciju €ini kljuénom kompetencijom? | §to je ¢&ini?

Osigurajte upute A Rad u Cetiri grupe. Svaka grupa se bavi jednom od ove Cetiri
kompetencije: digitalna kompetencija, komunikacija, rjeSavanje
problema, uciti kako uciti

A Raspravite u grupi:

- Sto spada u ovu kompetenciju?

- Stoje ¢&ini?

- Sto treba znati/moéi uciniti da bi bio kompetentan u tom smislu?
- Zasto je i zbog ¢ega ova kompetencija vazna?

A Rezultat svoje rasprave predstavite kao kratki saZzetak cijeloj
skupini i zapisite glavne tocke na plocu.

Napravite refleksiju Raspravite, dodajte i dovrsite definicije zajedno u skupini: oko kakvog se
shvadanja u vezi s navedenim klju¢nim kompetencijama moZete sloziti?

Zakljucak Ovo razumijevanje relevantnih klju¢nih kompetencija vazno je, kako u
odnosu na vlastito ucenje, tako i u odnosu na ucenje buducih polaznika
tecaja.

Za detaljniju raspravu o odabranim ili svim transverzalnim klju¢nim kompetencijama, pronadi
Cete relevantne odjeljke u Opéoj metodologiji i Priru¢niku za edukatore.

TEORIJSKA PODLOGA

Teorijski uvodi relevantnih transverzalnih kljuénih kompetencija razmatraju gdje se ta
kompetencija pojavljuje u stvarnom Zivotu i obrazovanju odraslih, kako se moZe poboljsati u
kontekstu kritickog misljenja i Sto to znaci za nastavnika ili implementaciju u kolegij.

Komunikacija =» Opca metodologija
Rjesavanje problema =» Opcéa metodologija
Digitalna kompetencija = Opca metodologija

Uciti kako uciti =» Opca metodolgija

—
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AKTIVNOSTI
Transverzalnim klju¢nim kompetencijama dodijeljen je odjeljak u priru¢niku za edukatore s
razli¢itim aktivnostima od uvoda do sazetka.

Komunikacija =» Materijal za edukatora, poglavlje br. 3

Rjesavanje problema =» Materijal za edukatora, poglavije br. 4

Digitalna kompetencija =» Materijal za edukatora, poglavlje br. 5

Uciti kako uciti =» Materijal za edukatora, poglavlje br. 6

e C) S ———————————
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4. KONCEPT | STRUKTURA LEKCIJE | TECAJA — KAKO DA PLANIRAM
SVOJU LEKCUU?

Faze lekcije
TEORIJSKA PODLOGA

Kako bismo mogli planirati i provesti tecaj i konkretne lekcije, potrebna su neka preliminarna
razmatranja o strukturii postavljanju. Nastavni plan i program projekta NEWS slijedi Bloomovu
taksonomiju obrazovnih ciljeva i Finkovu taksonomiju znacajnog ucenja. Ovaj ¢e se odjeljak
usredotociti na to kako se sadrzaj tecaja ili lekcije moZe podijeliti i organizirati na takav nacin
da se poducavanje i ucenje mogu olaksati te da se moze ucinkovito postiéi poboljsanje
kritickog misljenja.

- Kako mogu pronadi i definirati ciljeve ucenja?
- Koji zadaci zahtijevaju i promicu koje vjestine?
- Kako rasporediti zadatke medusobno i nadogradivati jedne na druge?
Saznajte vise ovdje: Opéa metodologija: ciljevi modula

AKTIVNOSTI

STO JE DIO LEKCIJE?

Ova aktivnost ima za cilj potaknuti polaznike na razmisljanje o vlastitim iskustvima (dobrih) lekcija
i identificirati bitne komponente lekcije. Ovo je polaziste za suradni¢ku kompilaciju bitnih dijelova
lekcije, njihovu funkciju i raspored.

Prijedlog za koriStenje  Uvodna aktivnost

Ciljevi ... razmisljati o vlastitom iskustvu (dobrih) lekcija i njihovih dijelova

... identificirati i opisati bitne komponente lekcije

... pridonijeti i raspravljati kako bismo dosli do kolaborativne kompilacije
Metode Rad u paru, mentalna mapa, grupna rasprava

PoboljSane  vjesStine lzrazavanje iskustava i misljenja, raspravljanje, aktivno slusanje
kritickog razmisljanja

Trajanje 30 minuta
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Materijal Plo¢a, magneti, kartice za moderiranje, kemijske

TUEK

Uvodna aktivnost Svi znamo lekcije sa stajaliSta polaznika. Takoder smo se upoznali s
razli¢itim komponentama lekcije. Iz nasih iskustava u cijelosti, ali i iz
pojedinacnih iskustava koja se istiu — mozemo navesti Sto su takve
komponente i za Sto su dobre.

Pitajte i motivirajte Koje su bitne komponente lekcije? Bi li se one mogle ili trebale
dogovoriti?

A Zajedno sa svojim partnerom sastavite bitne/vazne komponente
lekcije, svaku od njih zapisite na karticu za moderiranje (1
komponenta = 1 kartica) i ukratko objasnite jedno drugome zasto
mislite da je to bitno, odnosno vazno

Osigurajte upute

A Skupite sve karte u mentalnu mapu i ako je moguce rasporedite
ih prema sli¢nosti/koherentnosti. Ponovno ukratko objasnite
zasto je svaka komponenta lekcije bitna.

A Zatim pokusajte zajedno postaviti komponente u logic¢an
redoslijed opisujudi, obrazlazudi i raspravljajuéi o odgovarajucoj
funkciji u skupini.

Napravite refleksiju  Pogledajte zajedno svoj "plan lekcije". Nedostaje li nesto? Sto i zasto?

Zakljuc¢ak Vlastito iskustvo vazno je kao referentna tocka za to kako bi lekcija mogla
ili bi trebala biti strukturirana. Relevantnost pojedinih komponenti i
njihova funkcija postaje lakSe razumjeti. Uz zajednicku zbirku stvara se
dobra polazna tocka za bavljenje sustavnim pristupima prema Finku i
Bloomu.

Struktura predmeta kurikuluma projekta NEWS
TEORIJSKA PODLOGA

Ako radite s nastavnim planom i programom projekta NEWS, velika je prednost Sto su svi
moduli veé ovdje strukturirani i detaljno opisani. Stoga su u osnovi spremni za trenutnu
upotrebu. Medutim, nije u duhu tecaja kritickog misljenja ako biste module usvojili samo bez
prethodnog intenzivnog proucavanja. Ovaj se dio usredotoCuje na kurikulum projekta NEWS i
njegovu strukturu.

- Kako je kurikulum strukturiran?
- Koji se koraci koriste u modulima i za sto?

T ———————
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- Kako su opisane aktivnosti poducavanja/ucenja?
Saznajte viSe ovdje: Opéa metodologija:

Pregled dizajna kolegija

AKTIVNOSTI

KURIKULUM PROJKETA NEWS DETALINO

Cilj ove aktivnosti je da polaznici dublje istraze nastavni plan i program projekta NEWS.
Intenzivnim radom na djelu i prezentiranjem grupi, oni razumiju i internaliziraju njegove ciljeve,
strukturu i provedbu.

Prijedlog za koriStenje  Aktivnost za produbljivanje razumijevanja

Ciljevi ... razumjeti i raditi s odredenim dijelom kurikuluma
... predstaviti ovaj dio grupi

... razgovarati o nekoliko dijelova kurikuluma i njihovoj provedbi u skupini
Metode Rad u parovima/malim grupama, prezentacija, grupna rasprava

PoboljSane  vjesStine Prezentacija, rasprava, aktivno slusanje
kritickog razmisljanja

Trajanje 60 minuta

Materijal Tehnicka oprema za prezentaciju (ovisno o potrebama grupe)

TUEK

Uvodna aktivnost Ve¢ danas biste se trebali uzivjeti u ulogu ucitelja i intenzivno se baviti
dijelom NEWS kurikuluma. Sto treba poducavati u ovom djelu? Sto treba
postici? Kako bi se to trebalo ili kako bi se moglo implementirati? Koje
druge ideje imate o ovome? Predstavite "svoj" dio kurikuluma ostalimal!

Pitajte i motivirajte Sto i kako treba poucavati u ovom dijelu kurikuluma?

Osigurajte upute Polaznici rade u parovima ili malim grupama
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A Biraju aktivnost iz nastavnog plana i programa/nastavnik im
zadaje odabranu aktivnost i zajedno rade na njoj
A Pripremaju prakti¢nu, uvjerljivu prezentaciju za grupu:
o Sto treba poducavati u ovoj aktivnosti i kako je to
uklopljeno u modul?
Kako se ova aktivnost moze provesti?
Koje dodatne ideje imate za provedbu?
Koji su posebni izazovi ove aktivnosti? Na Sto treba
obratiti posebnu pozornost?
A Predstavite i razgovarajte o svim aktivnostima u razredu.

Napravite refleksiju Jesu li ostali razumjeli aktivnost i njezin cilj? Koje su dodatne ideje za
provedbu? Gdje i zasto bi se u praksi s ovom aktivnos¢u mogli pojaviti
odredeni izazovi?

Zakljucak Nastavniplaniprogram se €esto Cita vrlo dobro, koherentno i razumljivo.
Tek kada razmisljate o konkretnoj implementaciji komponenti i kriticki ih
propitkujete, mozete ih stvarno razumijeti i uciniti svojim nastavnim
sadrzajem.

G e ———————————
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5. IMPLEMENTACIJA 1 OSOBNOST — KAKO PROVODIM SVOJU
LEKCUU?

Metode poucavanja i ucenja u kurikulumu projekta NEWS

Ovo poglavlje govori o metodama poucavanja i u¢enja koje se koriste u nastavnom planu i
programu projekta NEWS. Cilj je pokazati u koju svrhu se koja metoda koristi u razli¢itim
modulima. S jedne strane, to doprinosi transparentnosti pristupa projekta NEWS, jer Cini
razumljivim zasto su autori odabrali odredenu metodolosku implementaciju za odredeni cilj
ucenja. S druge strane, treba podrzati korisnike da razviju razumijevanje prednosti metoda i
vlastiti osjecaj za odabir metoda poucavanja i ucenja i njihovu primjenu. Na taj nacin imaju na
raspolaganju odredenu raznolikost metoda i kasnije mogu oblikovati svoje tecajeve na nacin
orijentiran na cilj i uéenike, posebno odabirom onih metoda u provedbi koje najbolje
odgovaraju njihovoj ciljnoj skupini, temi, cilju u¢enja i okruzenju.

Razli¢ite boje za metode sluZze kao orijentacija:

= METODA KORISTENA U OPCEM MODULU O KRITICKOM MISLIENJU
= METODA KORISTENA U MODULU IKT

= METODA KORISTENA U MODULU O MEDIJSKOM OBRAZOVANJU

= METODA KORISTENA U MODULU ZA UCENJE JEZIKA

Ovo poglavlje "razbija" dosadasnju uobicajenu strukturu, jer su u nastavku navedene sve
koristene metode u nastavnom planu i programu ukratko objasnjene te je pojasnjeno zasto se
koriste u pojedinom modulu. Dakle, ovo poglavlje nije podijeljeno na "teorijsku podlogu" i
"aktivnosti" kao do sada, ve¢ se navedeno tematski ispreplece.

AKTIVNOSTI

Ipak, evo dva prijedloga za moguce aktivnosti s edukatorima odraslih polaznika kako bi se
dublje istraZila tema:

1. Razmisljanje o metodama te njihovim prednostima i ogranicenjima: polaznici se prisjec¢aju
metoda koje ste do sada koristili u edukaciji. U parovima ili malim skupinama razmisljaju o
prednostima i nedostacima odgovarajuéih metoda. Kako su dozivjeli metodu, ucenje ovom
metodom? Sto im se svidjelo u tome? Sto je bilo tesko/neugodno/dosadno...? Za koje
postavke (ciljna skupina, okruzenje za ucenje...) smatraju da je ova metoda — izdvajajuci od
ovih iskustava — posebno prikladna? Nakon toga sve radne skupine sastavljaju svoje rezultate.

2. Poster prezentacija: Polaznici u parovima/malim skupinama biraju metodu iz sljedece
kompilacije (samostalno odabrane ili zadane). Za ovu metodu bave se karakteristikama,
prednostima i moguéim ograni¢enjima, konkretnim primjerima primjene iz kurikuluma
projekta NEWS, raspravljaju o njima i kreiraju njihov kratki pregled digitalno ili u obliku plakata
za svoje kolege polaznike. Treba planirati vrijeme za medusobno proucavanje pregleda i za
pojedinaéna pitanja.
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Metoda: Kooperativno ucenje

Kooperativno ucenje u osnovi se odvija kad god ljudi na neki nacin dijele svoje iskustvo ucenja
i tako uce zajedno. Johnson i Johnson (1991.) definirali su kooperativno uéenje preciznije s
obzirom na Cetiri potrebne komponente: interakciju licem u lice, pozitivhu ovisnost o

ciljevima, individualnu odgovornost i demonstraciju vjestina meduljudskih i malih grupa.

Koristena metoda

Kooperativno ucenje

Naslov aktivnosti

Je li kreativno razmisljanje kreativan process?

Modul

gdje se nalazi aktivnost

Opéi modul: KORAK 3_AKTIVNOST 2 (Razumieti)

Ciljevi aktivnosti

Polaznik opisuje svoje vjestine i objasnjava njihovo znalenje u
stvarnom Zivotu.

Polaznik vlastitim primjerom ilustrira koristenje elemenata

inovativnosti i kreativnosti u kritickom razmisljanju u

usporedbi s uspjesnim licnostima koje inspiriraju grupu.

Poboljsane kljucne

kompetencije

Kriticko razmisljanje

Poboljsane  kompetencije
kritickog razmisljanja

Dedukcija, komunikacija, argumentacija, usporedba misljenja

Razlog za odabir ove

metode

Kooperativno ucenje ukljucuje polaznike koji rade zajedno na
postizanju zajednickih ciljeva. Na svom putu ucenja ovise jedni
o drugima Sto podrZava timski duh i povec¢ava motivaciju. Na
taj se nacin jac¢aju ne samo njihove kognitivne sposobnosti, vec
i njihova tolerancija, sposobnost slusanja i dijeljenja te druge
meduljudske vjestine.

Prikladno za ...

Posebno prikladno za aktivnosti u kojima polaznici primjenjuju,
vjeZbaju i ocjenjuju znanja te vjestine.

Moguce prilagodbe

Prilagodbe ovise o edukatoru, vieZbenicima, ciljevima i opremi.
MoZe se nadopuniti brosurama, internetskim materijalom,
digitalnim prezentacijama, video zapisima itd. Veli¢ina grupa
moZe varirati, ovisno o gore navedenim aspektima.
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Metoda: rad u grupama

Jedna od prednosti grupnog rada je Sto se povecava motivacija sudionika za ucenjem.
Preduvjet za to je da doZive podrsku unutar grupe, da se susreéu sa zanimanjem i da imaju
osjeéaj da su prepoznati. Medutim, motivacijski potencijal koji se moze razviti iz grupne
dinamike u potpunosti koristi se samo ako sudionici ne samo da uZivaju u zajedni¢kom radu,
vec to rade i u€inkovito. Da bi se to dogodilo, bitno je imati jasnu strukturu rada s jedne strane,
a razumijevanje svrhe suradnje s druge strane.

Vrlo je korisno uspostaviti jasna pravila za grupni rad: zadatak mora biti jasno postavljen i
formuliran, ukljuéujuéi jasno vremensko ogranienje. Grupa bi trebala biti solidarno
odgovorna za rezultat. Funkcije unutar grupe mogu se i trebaju rasporediti: istrazivanje,
vodenje diskusije, prezentacija... Rad u grupi mora se vrednovati, pri ¢emu se rad grupe u
cjelini uvijek treba cijeniti, a proces suradnje otvoreno promisljati.

Koristena metoda Rad u grupama

Naslov aktivnosti Znanstveni eksperiment

Modul gdje se nalazi | Modul medijske pismenosti, 1. aktivhost: Zasto vierujemo u
aktivnost znanost?, 1. korak

Ciljevi aktivnosti Polaznik vjezba i razumije kako razli¢ite predrasude i zablude
djeluju na pogresne informacije.

Polaznik razumije vaznost znanstvene zajednice u drustvu.

Polaznik razmislja o potrebi za zajednicom koja pomaze
razlikovati dobre od loSih informacija.

Poboljsane kljucne | Kriticko misljenje, znanstvena pismenost
kompetencije
Poboljsane vjestine | Prihvacanje kritike, prepoznavanje obrazaca

kritickog razmisljanja

Razlog za odabir ove | Kako bi se otkrile neistine ili neto€nosti u informacijama koje
metode se C(itaju, vazno je suosjecati s umom “pocinitelja”,
“govornika” prijevare, odnosno lazi. Stoga se u ovoj aktivnosti

sudionici stavljaju u kozu ljudi koji varaju i u praksi provode
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nacine manipuliranja podacima na nacin da ih konkretno
iskuse i vizualiziraju.

Prikladno za ... Situacije kada sudionici imaju poteskoéa u razumijevanju Sto
je istinita informacija, a Sto neistinita.

Moguce adaptacije Umjesto znanstvenog eksperimenta s varanjem, polaznici
mogu napisati vijest ili odrzati usmenu prezentaciju u kojoj
manipuliraju informacijama na ocigledan nacin. Medutim,
vazno je imati povratnu informaciju od ostalih polaznika koji
pokusavaju pronaci prijevaru/laz i povratnu informaciju od
edukatora koji objasSnjava o kakvoj se vrsti obmane ili zablude

radi.
Koristena metoda Pisanje, grupni rad
Naziv aktivnosti Piramida glagola

Modul gdje se nalazi | Modul Poucavanje stranih jezika
aktivnost

Ciljevi aktivnosti Polaznici se prisje¢aju svog znanja o razli¢itim glagolskim

vremenima. Vjezbenici vjezbaju timski rad.

Poboljsane kljucne | UCenje jezika, glagolska vremena

kompetencije

Poboljsane vjestine | Koristenje kritickog misljenja tijekom rasprave o odgovoru u
kritickog razmisljanja skupini.

Razlog za odabir ove | Ova metoda je odabrana jer je preporucljivo uciti/ponavljati
metode gramatiku u obliku igre. Kada postoji natjecanje i pobjednik,
polaznici su motiviraniji da uspjeSno zavrse zadatak.

Prikladno za ... Ova aktivnost je pogodna za sve dobne skupine polaznika.

Moguce prilagodbe Ova se aktivnost moZe prilagoditi za sve jeziéne razine
polaznika. Zadatak se mozZe prilagoditi odabirom razlicitih
gramatickih struktura koje se upisuju u piramidu. MozZe
postojati i verzija vokabulara ove igre.

Koristena metoda Rad i rasprava u grupi

Naziv aktivnosti Povezivanje i koristenje vokabulara

Modul gdje se nalazi | Modul Poucavanje stranih jezika
aktivnost
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Ciljevi aktivnosti Vjezbenicitvore parove rije¢i u grupama i na taj nacin treniraju

svoje vjestine vokabulara, ali i vjestine kritickog misljenja.

Poboljsanen kljucne Komunikacija na stranom jeziku, ucenje vokabulara, kriticko
kompetencije midljenje
Poboljsane vjestine

Promisljanje, izrazavanje misljenja, raspravljacke vjestine
kritickog razmisljanja

Razlog za odabir ove Ova aktivnost i integrirane metode osmisljene su kako bi

metode . Y. L
pomogle u ucenju vokabulara na zabavan nacin, ali u isto
vrijeme izazivaju kriticko razmisljanje razmisljaju¢i o
vokabularu iz razli¢itih perspektiva.

Prikladno 2a ... Ova aktivnost zahtijeva osnovno razumijevanje engleskih

pojmova, ali lako je napraviti varijaciju u tezini aktivnosti. Na
primjer, tesSke rijeCi mogu se zamijeniti za lakSe u svrhu
smanjenja teZine razine. Polaznici trebaju imati barem
osnovno znanje jezika (A2).

Moguce prilagodbe Aktivnost se moze modificirati povecanjem ili smanjenjem
teZine parova rijeCi stoga se ova aktivnost moze prilagoditi
dobi i znanju polaznika.
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Metoda: Rad u paru

Rad u parovima ili partnerski rad je metoda ucéenja u kojoj dvoje polaznika zajedno radi na
zadatku. Fokus je na socijalnom ucenju i razvoju rjeSenja. Partnerski rad je metoda koja se brzo
koristi i ne zahtijeva dugotrajnu pripremu u ucionici. Za uspjeh konstruktivnog rada vazna je
faza formiranja partnera, u kojoj se uvijek mora imati na umu da je heterogeno formiranje
partnera (prema ucinku, spolu, predznanju i sl.) posebno uspjesno za ucenje. To dovodi do
prave razmjene, rasprave i zajednickog ucenja.

Koristena metoda

Rad u paru

Naslov aktivnosti

Kriticko razmisljanje — Sto to znaci u stvarnom zZivotu?

Modul gdje se aktivnost
nalazi

Opci modul: AKTIVNOST 1_INPUT (ZNATI)

Ciljevi aktivnosti

Polaznik identificira bitne znacajke kritickog misljenja.

Polaznik identificira kako se vjesStine kritickog misljenja
primjenjuju u njegovom/njezinom Zivotu.

Polaznik se osvrée na svoje vjestine i sposobnosti.

Polaznik dijeli svoje ideje s kolegom polaznikom.

Poboljsane kljucne | Kriticko razmisljanje
kompetencije
Poboljsane vjestine | lzrazavanje misljenja, prepoznavanje obrazaca, samorefleksija

kritickog razmisljanja

Razlog za odabir ove | Klju¢ uspjeha je partner u ovoj aktivnosti, a takoder i podrska
metode edukatora. Rad u paru je dobar za kratkotrajne aktivnosti s
jasnom strukturom. Rije¢ je o rjeSavanju problema,
razumijevanju, malim projektima. Takoder je rije¢ o

socijalizaciji, mogucnosti da podijelite svoje ideje, da slusate
drugoga i da zajedno radite na postizanju zajedni¢kog cilja.
Vjezbenici mogu raspodijeliti zadatke, uloge i dijele zajednicku
pobjedu.

Prikladno za ... Povecavamo vrijeme razgovora polaznika, drustvene

interakcije i poveavamo energiju u nastavi. OlakSavamo
stvaranje odnosa, osnove za suradniju ili timski rad.
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Moguce prilagodbe Moramo biti sigurni da su upute jasne. Kao edukator, vi ste
dobrovoljni pomoc¢nik, voditelj ili voditeljica. Polaznici bi
trebali slobodno izraziti svoje misljenje. Mozida to mozete
pretvoriti u telefonski razgovor ili igranje uloga.

Koristena metoda Rad u paru

Naziv aktivnosti Dakle, sto je to€no kiritcko razmisljanje?

Modul gdje se nalazi Op¢i modul: KORAK 4_AKTIVNOST 7 (SAZETI)

aktivnost

Ciljevi aktivnosti Polaznik identificira tipi¢ne znacajke kritickog misljenja.

Polaznik izrazava svoje razumijevanje kritickog misljenja.
Polaznik stvara svoju definiciju kritickog misljenja.

Polaznik sazima svoje znanje o kritickom misljenju.

Poboljsane kljuc¢ne | Kriticko razmisljanje

kompetencije

Poboljsane kompetencije Izrazavanje miSljenja, raspravljacke vjeStine, analiticko
kritickog razmisljanja razmisljanje

Razlog za odabir ove Klju¢ uspjeha je partner u ovoj aktivnosti, a takoder i podrska
metode edukatora. Rad u paru je dobar za kratkotrajne aktivnosti s

jasnom strukturom. Rije¢ je o rjeSavanju problema,
razumijevanju, malim projektima. Takoder je rije¢ o
socijalizaciji, mogucnosti da podijelite svoje ideje, da slusate
drugoga i da zajedno radite na postizanju zajednickog cilja.
Vjezbenici mogu raspodijeliti zadatke, uloge i dijele zajednic¢ku
pobjedu.

Prikladno za ... Povecavanje vrijeme razgovora polaznika, drustvene
interakcije i energije u nastavi. OlakSava stvaranje odnosa,
osnove za suradnju ili timski rad.

Moguce prilagodbe Moramo biti sigurni da su upute jasne. Kao edukator, vi ste

dobrovoljni pomocnik, voditelj ili voditeljica. Polaznici bi
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trebali slobodno izraziti svoje misljenje. Mozida to mozete
pretvoriti u telefonski razgovor ili igru uloga.

Koristena metoda

Rad u paru, grupni rad

Naziv aktivnosti

Alati za timski rad i povratne informacije

Modul gdje se nalazi | IKT Modul

aktivnost

Ciljevi aktivnosti Postoji mnogo alata koji olakSavaju prikupljanje, obradu i
prezentiranje podataka. Danas moZete koristiti web-bazirane
alate za grupni rad, Sto olaksava pracenje procesa rada i
izvlatenje zakljuaka. Takoder postoji nekoliko nacina da
dobijete povratne informacije od svojih polaznika.

Poboljsane kliucne | Znanje i razumijevanje, primjena, rjeSavanje problema,

kompetencije komunikacija i suradnja, kriticko misljenje, uciti kako uciti

Poboljsane vjestine | Primijeniti  znanje i razumijevanje informacijskih i

kritickog razmisljanja

komunikacijskih tehnologija u razli¢itim situacijama. Podijeliti
problem na dijelove njegovog rjesenja i spojiti dijelove
problema u jedan. Predloziti, objasniti i primijeniti alternativna
rieSenja, razmotriti njihove prednosti i nedostatke.

Razlog za odabir ove

metode

Rad u paruili grupni rad daje moguénost da se svako misljenje
¢uje, potrebno je obrazloziti svoje miSljenje te se razvijaju
vjestine argumentiranja.

Prikladno za ...

Omogucuvanje rasprave o odredenim temama u uzem krugu.

Moguce prilagodbe

Postoji mnogo razli¢itih naéina upravljanja grupnim radom,
potrebno je pratiti dinamiku grupe i vidjeti koji je najbolji
pristup.

The European Commission's support for the production of this publication does not constitute an endorsement
@@ Co-funded by ) ) L )
. of the contents, which reflect the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible
e oh the European Union ) ) )
for any use which may be made of the information contained therein.




CROATIA N ":':

Metoda: Igra uloga

Igra uloga je zaigrano predstavljanje i "doZivljavanje" relevantne teme (moguce sukob). Ovu
metodu prije svega treba koristiti kada je u pitanju promicanje aspekata djelovanja i usvajanje
zivotnih promatrackih pozicija. Osobito se mogu razviti percepcija, empatija, fleksibilnost,
otvorenost, suradnja, komunikacija i vjestine rjeSavanja problema. Osim toga, igra uloga
prvenstveno vjezba samopromatranje i sposobnost promatranja drugih.

Koristena metoda Igra uloga

Naziv aktivnosti Znanstveni kongres

Modul gdje se nalazi | Modul medijske pismenosti, Aktivhost 1, Zasto vjerujemo u
aktivnost znanost?, Korak 2

Ciljevi aktivnosti Polaznik vjezba i razumije kako razli¢ite predrasude i zablude
djeluju na pogresne informacije.

Polaznik razumije vaznost znanstvene zajednice u drustvu.

Polaznik razmislja o potrebi za zajednicom koja pomaze
razlikovati dobre od loSih informacija.

Poboljsane kljucne Kriticko misljenje, znanstvena pismenost

kompetencije

Poboljsane vjestine Prihvac¢anje kritike, komuniciranje informacija, aktivno
kritickog razmisljanja sluSanje, analiziranje informacija

Razlog za odabir ove Igra uloga je metoda koja omoguduje sudionicima da razviju
metode svoje komunikacijske vjestine izvodenjem vjezbe izrazavanja u

kojoj gube strah od pogreske, jer je dio igre igrati lik koji grijesi.
Osim toga, otkrivanjem pogresaka za koje se zna da postoje,
vjestine kritickog misljenja se provode u praksi.

Prikladno za ... Ova metoda moze biti posebno korisna za stvaranje dobrog
okruZenja za ucenje, jer ujedno sluzi i za “razbijanje leda”
(uvodna aktivnost). Takoder je korisna sa skupinama ljudi koji
su nesigurni ili se jako boje pogrijesiti, jer omogucuje vecu
fleksibilnost.
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Moguce prilagodbe

Scenarij tumacdenja moze se razlikovati od znanstvenog skupa,
ali vaino je da su drugi sudionici ukljuéeni kao suci
dezinformacija.
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Metoda: Frontalna / Usmena prezentacija

Prezentacije se koriste za brzu prezentaciju i prijenos informacija. Takve prezentacije ne
provode samo edukatori, ve¢ uvijek iznova i polaznici u kontekstu grupa za ucenje. Takve
prezentacije postaju problemati¢ne kada dovode do frontalnog rada u smislu vremena, jer se
mnoge prezentacije obraduju frontalno publici s puno materijala u prekratko vrijeme bez
sudjelovanja polaznika. Prezentacije bi stoga trebale biti organizirane na vremenski ograni¢en
nacin kao otvoreni oblik prijenosa informacija koliko je to moguce. Trebale bi biti Sto je vise
moguce orijentirane na dijalog i ne samo dopustati pitanja polaznika, ve¢ ih i stimulirati i
poticati. Polaznici bi uvijek trebali modi pridonijeti prezentiranom sadrzaju i metodama, sto bi
trebalo biti ukljuéeno u prezentaciju. U prezentacijama je vazno imati na umu da paznja
polaznika moze vrlo brzo nestati, osobito u slu¢aju apstraktnih sadrzaja.

Koristena metoda Frontalni rad

Naziv aktivnosti Sto je kriticko razmisljanje?

Modul gdje se nalazi Op¢i modul: KORAK 1_AKTIVNOST_UVODNA AKTIVNOST
aktivnost

Ciljevi aktivnosti Polaznik identificira tipi¢ne znacajke kritickog misljenja.

Pripravnik izraZzava svoje razumijevanje kritickog misljenja.

Polaznik stvara svoju definiciju kritickog misljenja.

Poboljsane kljucne Kriticko razmisljanje
kompetencije
Poboljsane vjestine Izrazavanje misljenja, raspravljacke vjestine, aktivno slusanje

kritickog razmisljanja

Razlog za odabir ove Uloga frontalnog rada je osigurati nastavu u kojoj se edukator
metode suocava s polaznicima kao cjelinom i gdje se gradivo poucava
uz pomo¢ prezentacija i objasnjenja te motivacije. Takoder
omogucuje pravovremeno reagiranje na neocekivane
situacije, potrebe ili pitanja polaznika. Takoder pomaze
osigurati da su svi motivirani i da znaju Sto uciniti i kako dalje.

Prikladno za ... Pogodno za uvodne aktivnosti ili kada je potrebno dati
informacije za cijeli razred i provjeriti odaziv svih polaznika.
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Moguce prilagodbe

Prilagodbe ovise o edukatoru, polaznicima, ciljevima i opremi.

Moze se nadopuniti broSurama, online materijalima,

digitalnim prezentacijama, video zapisima itd.

Koristena metoda

Frontalni rad

Naziv aktivnosti

Kriticko razmisljanje — sto znaci u svakodnevnom Zivotu?

Modul gdje se nalazi | Opci modul: KORAK 2. AKTIVNOST 1_INPUT (Znati)

aktivnost

Ciljevi aktivnosti Polaznik identificira bitne znacajke kritickog misljenja.
Polaznik identificira kako se vjesStine kritickog misljenja
primjenjuju u njegovom/njezinom Zivotu.
Polaznik se osvrée na svoje vjestine i sposobnosti.
Pripravnik dijeli svoje ideje s kolegom polaznikom.

Poboljsane kljuc¢ne | Kriticko misljenje

kompetencije

Poboljsane vjestine | lzrazavanje misljenja, prepoznavanje obrazaca, samorefleksija

kritickog razmisljanja

Razlog za odabir ove

metode

Uloga frontalnog objasnjavanja je osigurati nastavu u kojoj se
edukator suocava s grupom kao cjelinom i gdje se gradivo
poucava pomocu prezentacija, objasnjenja i motivacije.

Takoder omogucuje pravovremeno reagiranje na neocekivane
situacije, potrebe ili pitanja polaznika. Takoder pomaze
osigurati da su svi motivirani i da znaju Sto uciniti i kako dalje.

Prikladno za ...

Pogodno za uvodne aktivnosti ili kada je potrebno dati
informacije za cijeli razred i provjeriti odgovor svih polaznika.

Moguce prilagodbe

Prilagodbe ovise o edukatoru, polaznicima, ciljevima i opremi.
Moze se nadopuniti broSurama, internetskim materijalom,
digitalnim prezentacijama, video zapisima itd.
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Koristena metoda

Frontalni rad

Naziv aktivnosti

Dakle, sto je toc¢no kriticko razmisljanje?

Modul
aktivnost

gdje se nalazi

Op¢i modul: KORAK 4_AKTIVNOST 7 (Sazeti)

Ciljevi aktivnosti

Polaznik identificira tipicne znacajke kritickog misljenja.
Polaznik izrazava svoje razumijevanje kritickog misljenja.
Polaznik stvara svoju definiciju kritickog misljenja.

Polaznik sazima svoje znanje o kritickom misljenju.

Poboljsane klju¢ne | Kriticko razmisljanje
kompetencije
Poboljsane vjestine | lzrazavanje misljenja, vjeStine rasprave, analiticko razmisljanje

kritickog razmisljanja

Razlog za odabir ove

metode

Kratko objasnjenje:

Uloga frontalnog rada je osigurati nastavu u kojoj se edukator
suoCava s razredom kao cjelinom i gdje se gradivo poucava
pomocu prezentacija, objaSnjavanja i motivacije. Takoder
omogucéuje promptno reagiranje na neocekivane situacije,
potrebe ili pitanja polaznika. Takoder pomaze osigurati da su
svi motivirani i znaju Sto uciniti i kako dalje.

Prikladno za ...

Za koje situacije/okruzenja, za koje edukatore, za koje
polaznike/skupine je posebno prikladan?

Pogodno za uvodne aktivnosti ili kada je potrebno dati
informacije za cijeli razred i provjeriti odgovor svih polaznika.

Moguce prilagodbe

Koje prilagodbe (npr. za druge ciljne skupine, drugi sadrzajni
fokusi, virtualna provedba aktivnosti itd.) su korisne?

Prilagodbe ovise o treneru, polaznicima, ciljevima i opremi.
Moze se nadopuniti broSurama, internetskim materijalom,
digitalnim prezentacijama, video zapisima itd.
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Koristena metoda

Usmena prezentacija

Naziv aktivnosti

Lazi, proklete lazi i statistika.

Modul u kojem se aktivnost
nalazi

Modul medijske pismenosti, Aktivnost 2

Ciljevi aktivnosti

Polaznik dolazi u kontakt s najées¢im manipulacijama na
temelju statistike.

Poboljsane kljucne | Kriticko misljenje, medijska pismenost

kompetencije

Poboljsane vjestine | Analiza informacija, samorefleksija

kritickog misljenja

Razlog za odabir ove | Usmeno izlaganje dobar je nacin za uvodenje teme na kojoj ¢e

metode se kasnije vjezbati. Kada je tema vrlo Siroka, nova ili sloZena,
preporucljivo je uvesti je na ugodan nacin, a zatim kombinirati
teoriju i praksu dok se proces ucenja ne zavrsi.

Prikladno za ... Uvodenje nove ili sloZzene teme

Moguce prilagodbe Trener moze modificirati prezentaciju kako smatra potrebnim.

Koristena metoda

Grupna rasprava, frontalni rad

Naziv aktivnosti

Izgradnja okvira dubine i sloZzenosti

Modul gdje se aktivnost
nalazi

Modul Uéenje stranih jezika

Ciljevi aktivnosti

Polaznici razgovaraju o tome Sto je vazno u u¢enju vokabulara.
Polaznici iznose svoje misljenje.

Polaznici igraju igru i identificiraju svoje snage i slabosti.

Poboljsane kljiucne | Kriticko misljenje, ucenje stranih jezika
kompetencije
Poboljsane vjestine

kritickog razmisljanja

Raspravljacke vjestine, refleksija

—
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Razlog za odabir ove | Ova je metoda odabrana jer okviri dubine i sloZenosti
metode podrzavaju ucenje vokabulara i grupiranje rijeci, a
istovremeno pomazu u razvoju vjestina kritickog misljenja.

Prikladno za ... Razina jezika polaznika mora biti napredna (preporuca se B1),

jer tekst zahtijeva odredeno znanje. Medutim, koristenjem
teksta koji je na niZoj razini teZine, ovaj zadatak se moze
koristiti za niZe razine znanja jezika.

Moguce prilagodbe Zadatak se moZe promijeniti na mnogo nacina. Drugi citati i
drugaciji tekst mogu se odabrati za poveéanje ili smanjenje
zahtijevnosti razine.

) e ——————————
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Metoda: Citanje s razumijevanjem

Sveobuhvatno ditanje znaci sposobnost obrade teksta, razumijevanja njegovog znacenja i
povezivanja s poznatim znanjem. Za podrsku polaznicima moze biti od pomocdi tematizirati i
aktivirati postoje¢e znanje, sazeti glavne informacije teksta, postaviti konkretna pitanja o
tekstu ili ih zajedno formulirati, vizualizirati bitne sadrZaje teksta itd.

Koristena metoda Citanje s razumijevanjem

Naziv aktivnosti Tko je odgovoran za klimatske promjene?

Modul gdje se nalazi | Modul medijske pismenosti, Aktivnost 3, Korak 1
aktivnost

Ciljevi aktivnosti Polaznik primjenjuje znanje o kritickom misljenju za
sveobuhvatno itanje.

Polaznik primjenjuje znanje o otkrivanju neto¢nih navoda.

Poboljsane klju¢ne vjestine | Kriticko misljenje, medijska pismenost

Poboljsane vjestine | Otkrivanje zabluda, kriticko Citanje
kritickog razmisljanja

Razlog za odabir ove | Cesto je lak$e razumjeti zablude i lode argumente kada se

metode objasne, ali ih je teze prepoznati u svakodnevnom Zivotu. Ova
aktivnost pomaze vam nauciti kako prepoznatilose argumente
u tekstu.

Prikladno za ... Za dopunu frontalnog objasnjenja vrsta zabluda i

argumentacijskih pristranosti.

Moguce prilagodbe Bilo koja tema koja je zanimljiva i aktualna moze se odabrati
jednostavnim ubacivanjem losih argumenata medu valjane.

Aktivnost se moze provoditi pojedinacno.

—
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Metoda: Mentalna mapa

Metodom izrade mentalne mape mozZete ulaziti u neku temu, prikupljati ideje, ispitivati
rezultate, poticati rasprave... itd. Ovu metodu vizualizacije ima smisla odabrati posebno za
sloZzena pitanja, jer se ovdje moze prepoznati medusobna povezanost navedenih znacajki te
se mogu identificirati novi pristupi. U metodi izrade mentalne mape, tema treba biti
vizualizirana u svim njezinim aspektima. Temeljna tema ispisana je kao koncept u sredini mape
i oko nje je nacrtan zatvoreni krug. Polaznici pronalaze asocijativne termine i pojmove i
izraZavaju ih. Za svaki novi termin, edukator skicira crtu/granu na krugu i upisuje termin. Opet,
oko navedenog je nacrtan krug. Polaznici imenuju daljnje asocijacije za svaki termin, koje se
takoder dodaju odgovarajué¢em pojmu linijjom/granom. Ovo se nastavlja. Ne bi trebalo biti
daljnjeg sortiranja, ocjenjivanja ili kritike, ali je korisno prikupiti Sto je viSe termina mogude.

Koristena metoda Stvaranje umne mape

Naziv aktivnosti Sto je kriticko razmisljanje?

Modul gdje se nalazi Opci modul: KORAK 1_AKTIVNOST_UVODNA

aktivnost

Ciljevi aktivnosti Polaznik identificira  tipicne  karakteristike  kritickog

razmisljanja.
Polaznik izrazava svoje razumijevanje kritickog razmisljanja.

Polaznik stvara vlastitu definiciju kritickog razmisljanja.

Poboljsane klju¢ne Kriticko misljenje
kompetencije
Poboljsane vjestine Izrazavanje misljenja, raspravljacke vjestine, aktivno slusanje

kritickog razmisljanja

Razlog za odabir ove Jedna od vrlo ucinkovitih i ugodnih obrazovnih strategija
metode obiéno pomaZe polaznicima da naprave bolje biljeske,
poboljsaju razumijevanje i poveéaju kreativnost. Pomaze
pronadi asocijacije, povezati ih i objasniti primjenom njihovog
vizualnog smisla. Pomaze prisjetiti se problema i poceti ga
kriticki rjesavati.

Prikladno za ... “Sve je medusobno povezano.” (Da Vinci). Kada napravite
mentalnu mapu, uspostavljate vezu izmedu ideja.
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Ne radi se o ¢injenicama, problemima, definicijama. Mapa
pokazuje principe nacina KAKO stvari funkcioniraju. Pomaze
nam odgovoriti na pitanja ZASTO i primijeniti odgovore na
probleme oko nas.

Moguce prilagodbe

Vizualni dio je takoder vazan, moramo obratiti paznju na
njegovu jasnodu. Potrebno ga je izraditi, razviti i objasniti
polaznicima. Dobra ideja je da samostalno formirate mentalnu
mapu, a zatim da formirate grupnu mentalnu mapu.

Koristena metoda

Mentalna mapa

Naziv aktivnosti

Tko je odgovoran za klimatsku promjenu?

Modul
aktivnost

gdje se nalazi

Modul medijske pismenosti, Aktivnost 3, Korak 2

Ciljevi aktivnosti

Polaznik primjenjuje znanje o kritickom razmisljanju za Citanje
S razumijevanjem.

Polaznik primjenjuje znanje o otkrivanju zabluda.
Polaznik dijeli svoje ideje s kolegom vjezbanje.

Polaznik izraduje kolaz kako bi prikazao pojednostavljenje
problema.

Poboljsane kljucne
kompetencije

Kriticko misljenje, medijska pismenost

Poboljsane vjestine
kritickog

misljenja

kriticko
argumentacija, usporedba misljenja

Otkrivanje  zabluda, ¢itanje,  komunikacija,

Razlog za odabir ove
metode

Izrada kolaza argumenata i fraza omoguduje sudionicima da
sastave ideje o sloZzenoj temi kako bi dobili pregled problema.
Rad u paru poti¢e komunikacijske i argumentacijske vjestine.
Buduéi da se moraju dogovoriti oko mentalne mape prije
njezine realizacije, sudionici se poti¢u na trazenje zajednickih

) e ——
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stavova i racionalnih argumenata, ne samo onih temeljenih na
emocijama.

Prikladno za ... To je opustajuca i kreativna aktivnost kojom se moze mijenjati
nacin rada kada je grupa umorna.

Moguce prilagodbe Ako sudionici imaju malo povjerenja u svoje kreativne
sposobnosti, moZze im se ponuditi jasan nacrt kako naruciti
ideje. Na primjer, odaberite tri argumenta s kojima se slazu i tri
s kojima se ne slazu.
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Metoda: Grupna / Otvorena rasprava

Vodenje rasprava moze biti jedna od najuspjesnijih, ali i najzahtjevnijih metoda poducéavanja.
Koristenje rasprave kao metode poducavanja omogucuje vam da potaknete kriticko
razmisljanje na vrlo ciljani nacin. lzgradnjom odnosa s polaznicima i izmedu njih mozete im
pokazati da cijenite njihov doprinos. Ukoliko trazite od njih da aktivno slusaju tada cijene
misljenja jedni drugih, dublje razmisljaju i jasnije formuliraju svoje ideje. Sli¢no kao u grupnom
radu, treba uspostaviti jasna pravila kako bi svi imali jednaku priliku govoriti i osjeéati se
ugodno. Ne radi se o raspravi radi vodenja rasprave ve¢ ista mora biti dobro pripremljena i
vodena.

Koristena metoda

Grupna rasprava

Naziv aktivnosti

Kriticko razmisljanje — Sto znaéi u svakodnevnom Zivotu?

Modul gdje se aktivnost
nalazi

Op¢i modul: AKTIVNOST 1_INPUT (ZNATI)

Ciljevi aktivnosti

Polaznik identificira bitne znacajke kritickog misljenja.

Polaznik identificira kako se vjestine kritickog misljenja
primjenjuju u njegovom/njezinom Zivotu.

Polaznik se osvrée na svoje vjestine i sposobnosti.

Polaznik dijeli svoje ideje s kolegom polaznikom.

Poboljsane kljucne
kompetencije

Kriti€ko razmisljanje

Poboljsane vjestine
kritickog misljenja

Izrazavanje misljenja, prepoznavanje obrazaca, samorefleksija

Razlog za odabir ove
metode

Polaznici sudjeluju odgovarajuéi na pitanja i dajuéi primjere,
Sto podrzava medusobnu interakciju i motivaciju. Auditorni
element igra vaznu ulogu. Edukator se brine da se sve objasni
i da svi razumiju ne samo Cinjenice, vec i razloge i medusobnu
povezanost ¢injenica. Polaznici ostaju usredotoceni i uce kako
izraziti svoje ideje pred kolegama iz razreda.

Prikladno za ...

Tradicionalno se dozivljava kao predavanje, ali nije. Pitanja
poticu polaznike da budu aktivni, koncentrirani i izrazavaju
ideje. Oni obracaju paZnju na ostale sudionike te se zajednicki

——
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dolazi do zaklju¢ka. Ponekad se odazovu samo aktivni
polaznici, no moramo dati priliku i ostalim polaznicima.

Moguce prilagodbe Preuredenje ucionice u krug tako da su svi okrenuti prema
svima. Unaprijed pripremljena pitanja kako bi se osiguralo
vrijeme za razmisljanje o odgovorima i potkrepljenje misljenja,
a sve provodi jedna osoba. Podjela polaznika u grupe prema
misljenjima itd.

Koristena metoda Rasprava

Naziv aktivnosti Je li kriticko razmisljanje kreativan proces?

Modul gdje se aktivnost | Opci modul: KORAK 3 AKTIVNOST 2 (razumjeti)

nalazi

Ciljevi aktivnosti Polaznik opisuje svoje vjestine i objasnjava njihovo znacenje za
stvarni Zivot.
Polaznik vlastitim primjerom ilustrira koriStenje elemenata
inovativnosti i kreativnosti u kritickom razmisljanju u
usporedbi s uspjesnim licnostima koje inspiriraju grupu.

Poboljsane kljucne Kriticko razmisljanje

kompetencije

Poboljsane vjestine Dedukcija, komunikacija, argumentacija, usporedba misljenja

kritickog misljenja

Razlog za odabir ove Metoda rasprave je jedna od najstarijih i najucinkovitijih
metode metoda kada je u pitanju izgradnja i razvijanje ucenickih
vjestina kritickog misljenja. Takoder poboljSava kreativnost
polaznika, verbalno izrazavanje i kognitivne sposobnosti.

Prikladno za ... Posebno je prikladno u fazi primjene i/ili evaluacije nastave.

Moguce prilagodbe Prilagodbe ovise o treneru, polaznicima, ciljevima i opremi.
Rasprava moze imati razli¢ite oblike, ovisno o velicini
razreda/grupe i prvenstveno, ciljevima ucdenja. U velikim
grupama raspravu ponekad mogu ometati dominantni,

ekstrovertirani polaznici ili nevoljkost polaznika da govore. U

The European Commission's support for the production of this publication does not constitute an endorsement
@ @@ Co-funded by

BY SA the European Union

of the contents, which reflect the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible
for any use which may be made of the information contained therein.




CROATIA N :':':

tom slucaju edukator bi trebao intervenirati i podrzati
sudjelovanje i raspravu.

Koristena metoda

Otvorena rasprava

Naziv aktivnosti

Potreba za profesionalnim novinarstvom

Modul gdje se nalazi | Modul medijske pismenosti, aktivnost 4

aktivnost

Ciljevi aktivnosti Polaznik razmislja o pouzdanosti razlicitih izvora informacija.
Polaznik svoje misljenje dijeli s ostalim sudionicima.

Poboljsane kljuc¢ne | Kriticko misljenje, medijska pismenost

kompetencije

Poboljsane vjestine | Primjena, rasprava, aktivno slusanje

kritickog razmisljanja

Razlog za odabir ove

metode

U raspravama se istodobno vjezbaju razli¢ite vjeStine i
sposobnosti: aktivno sluSanje i razumijevanje, iznosenje
vlastitog misljenja, aktiviranje znanja i rasprava. Ujedno su
prikladne za prikupljanje i kombiniranje razli¢itih komponenti
znanja i argumenata. Kao edukator dobivate i uvid u razinu
znanja grupe.

Prikladno za ...

Pogodno za uvodenje nove teme.

Moguce prilagodbe

U grupama u kojima je sudjelovanje vrlo neuravnoteZeno,
edukator moze ponuditi druge alate za razmisljanje, kao Sto je
popunjavanije lista s klju¢nim to¢kama problema ili pokretanje
promisljanja u malim skupinama. On ili ona takoder moze
organizirati smjene govorenja tako da svaka osoba sudjeluje
barem jednom.
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Koristena metoda

Grupna rasprava

Naziv aktivnosti

Uvod

Modul gdje se aktivnost
nalazi

IKT Modul - Uvod

Ciljevi aktivnosti

- Uvod, teme tecaja
- Digitalne kompetencije edukatora

- Rasprava — kako je pozadina ucenja na daljinu oblikovala
ucinkovitost osposobljavanja odraslih?

Poboljsane klju¢ne | Kriticko misljenje, uciti kako uciti, znanje i razumijevanje,
kompetencije primjena, rjeSavanje problema, komunikacija
Poboljsane vjestine | Aktivho sluSanje, analiziranje informacija, poznavanje

kritickog razmisljanja

komunikacijskih  tehnologija, dublje

razumijevanje i primjena ovih znanja u razli¢itim situacijama.

informacijskih i

Kriticko vrednovanje informacija. ObrazloZzen odgovor na
pitanja.
rieSavanja problema,

problemati¢na Primjena alternativnih metoda
sagledavanje njihovih prednosti i

nedostataka. Samorefleksija.

Razlog za odabir ove

metode

Grupna rasprava omoguéuje pronalazenje zajednickih stavova
i ukazuje na to koje su ideje za polaznike sli¢ne, a koje razlicite.

Prikladno za ...

Pronalazenje zajednickih misli i ideja, dijeljenje misljenja,
pronalaZzenje rjeSenja za pitanja i novonastale probleme.

Moguce prilagodbe

Grupni rad i rasprava mogu se obavljati na razli¢ite nacine, po
potrebi i online.
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Koristena metoda

Tiho cCitanje, grupna rasprava

Naziv aktivnosti

Biografija poznate osobe

Modul gdje se aktivnost
nalazi

Modul Ucenje stranih jezika

Ciljevi aktivnosti

Polaznici vjezbaju svoje vjestine Citanja.
Polaznici uvjezbavaju svoje znanje o gramati¢kim oblicima.

Polaznici primjenjuju svoje znanje o gramatic¢kim oblicima i
razumiju koje je gramaticko vrijeme najbolje upotrijebiti za
prepri¢avanje.

Poboljsane klju¢ne | Gramaticko znanje, kriticko misljenje

kompetencije

Poboljsane vjestine | lzrazavanje misljenja, raspravljacke vjestine

kritickog misljenja

Razlog za odabir ove | Pronalazenje glagolskih vremena u biografiji poznate osobe je

metode odabrano je jer su biografije oblik pri¢e, a pripovijedanje je
univerzalna ljudska aktivnost. Citatelji obi¢no ulazu malo
kognitivne energije da razumiju biografski tekst, pa mogu
posvetiti visSe paZinje njegovom sadrzaju i jeziku (u ovom
konkretnom slucaju glagolskim oblicima)
https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ1191435.pdf

Prikladno za ... Ova je biografija prikladna za srednjoskolce i odrasle polaznike
jer im je potrebno osnovno znanje o nacistickoj Njemackoj
kako bi mogli razumjeti tekst i kasnije voditi uspjesSnu raspravu
s kritickim pristupom temi.

Moguce prilagodbe Kako bi ovu aktivnost koristili kod mladih polaznika, edukatori

mogu izabrati neku drugu poznatu osobu s kojom su ucenici
veé bili upoznati.

Koristena metoda

Grupna rasprava, frontalni rad

Naziv aktivnosti

Izgradnja okvira dubljeg razumijevanja i slozenosti

Modul gdje se aktivnost
nalazi

Modul uéenja stranih jezika

Ciljevi aktivnosti

Polaznici razgovaraju o tome Sto je vazno u u¢enju vokabulara.

Polaznici iznose svoje misljenje.
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Polaznici igraju igru i identificiraju svoje snage i slabosti.

Poboljsane kljucne | Kriticko misljenje, u€enje stranih jezika
kompetencije
Poboljsane vjestine

Raspravljacke vjestine, refleksija
kritickog razmisljanja

Razlozi za odabir ove | Ova je metoda odabrana jer okviri dubine i sloZenosti
metode podrzavaju ucenje vokabulara i grupiranje rijeci, a
istovremeno pomazu u razvoju vjestina kritickog misljenja.

Prikladno za .. Razina jezika polaznika mora biti napredna (preporuca se B1),

jer tekst zahtijeva odredeno znanje. Medutim, koristenjem
teksta koji je na niZoj razini teZine, ovaj zadatak se moze
koristiti i za nize razine jezika.

Moguce prilagodbe Zadatak se mozZe promijeniti na mnogo nacina. Drugi citati i
drugaciji tekst mogu se odabrati za povecanje ili smanjenje
razine.
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Metode: Diskusija u parovima

Rasprava u parovima poseban je oblik partnerskog rada (vidi gore).

Koristena metoda Diskusija u parovima

Naziv aktivnosti Promislite kriticki o svojem danu

Modul gdje se nalazi | Opci modul: KORAK 3 AKTIVNOST 3 (Primjena)

aktivnost

Ciljevi aktivnosti Polaznik usporeduje redoslijed radnji u svom/njegovom poslu

ili osobnom Zivotu.
Polaznik primjenjuje znanje o kritickom misljenju kada
predlaze promjene u redoslijedu. Polaznik ilustrira kako se ovi
nalazi mogu upotrijebiti u svom stvarnom poslu ili osobnom
Zivotu.

Poboljsane kljucne Kriticko misljenje, rjeSavanje problema, komunikacija

kompetencije

Poboljsane vjestine Primjena, usporedivanje, paznja detaljima, donosenje odluka,

kritickog razmisljanja donosenje prijedloga

Razlog za odabir ove Kratko objasnjenje:

metode Uz ovu vrstu aktivnosti, dijeljenje ideja u parovima moze biti
posebno prikladno. Kako se sadrzaj studentskog rada — tablica
s podacima o osobnom Zivotu moZe smatrati osjetljivim,
rasprava u paru moze poboljsati dijeljenje i komunikaciju bez
previse izloZzenosti drugima.

Prikladno za ... Za koje situacije/okruzenja, za koje edukatore, za koje
polaznike/skupine je posebno prikladna? Rasprava u paru
popularna je metoda u ucionici koja mozZe ispuniti mnoge
cilieve ucenja. Njegova varijacija je Think-Pair-Share, takoder
primijenjena ovdje. Opcenito je primjenjiva na razlicite vrste
polaznika za razli¢ite svrhe. Mogla bi dobro funkcionirati sa
srameiljivim polaznicima koji ne vole dijeliti svoje ideje u
veéim grupama. Takoder, moZe dovesti do dublje, sloZenije
razmjene ideja.
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Moguce prilagodbe Koje prilagodbe (npr. za druge ciljne skupine, druge sadrzaje,
virtualnu provedbu aktivnosti itd.) su korisne?

Prilagodbe ovise o edukatoru, polaznicima, ciljevima i opremi.
Ovdje se takoder moZe smatrati primjenjivom rasprava u
grupama od 3-4 polaznika, na temelju odluke edukatora.
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Metoda: Oluja ideja

Oluja ideja, odnosno, brainstorming (izvorno: korisStenje mozga za rjeSavanje problema) je
Cesto koristena metoda za prikupljanje ideja, prethodnog znanja i asocijacija na odredenu
temu koja moZe postati vazna tijekom procesa poucavanja i ucenja. Koristi se raznolikost
perspektiva pojedinaca u grupi. Oluja ideja se preporucuje na pocetku rada na nekoj temi, ali
i u fazi obrade nove teme. U kratkom vremenu treba prikupiti Sto viSe ideja te se u tu svrhu
poticu slobodne asocijacije. Ocjenjivanje ili kritiziranje ideja nije dopusteno. Nakon zavrSetka
kreativne faze, slijedi evaluacija i strukturiranje prikupljenih rezultata.

Koristena metoda Oluja ideja

Naziv aktivnosti Sto je kriticko razmisljanje?

Modul gdje se aktivnost | Opci modul: KORAK 1 _AKTIVNOST _UVOD

nalazi

Ciljevi aktivnosti Polaznik identificira tipicne znacajke kritickog misljenja.
Polaznik izrazava svoje razumijevanje kritickog misljenja.
Polaznik stvara svoju definiciju kritickog misljenja.

Poboljsane kljucne | Kriticko razmisljanje

kompetencije

PoboljSane  kompetencije | |lzrazavanje misljenja, raspravljacke vjestine, aktivno slusanje
kritickog razmisljanja

Razlog za odabir ove | Ova strategija koju primjenjuje edukator ¢ée rezultirati
metode maksimalnim sudjelovanjem, odgovorima i iznoSenjem
stavova, ideja i misljenja. Primjenjuje se za poticanje nastanka
novih ideja, druzenja i motivacije.

Prikladno za ... Prikladno je i poZeljno kad god grupa treba dati nove ideje.
Takoder se moze primijeniti kada namjeravamo analizirati i
dalje raspravljati ili razviti problem ili ponuditi rjeSenje
problema.

Moguce prilagodbe Mogucée ga je koristiti ¢ak i u online stvarnosti, a ¢ak i

preuredenje ucionice moze pomodi da se potakne mozdana
aktivnost. Sagledavanje izrazenih ideja moZe dovesti do
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povezivanja, obogadivanja ili razvoja problema. MoZe se
izvesti usmeno, u pisanom ili digitalnom obliku.

Koristena metoda

Oluja ideja

Naziv aktivnosti

Uvod

Modul gdje se nalazi | IKT Modul - Uvod
aktivnost
Ciljevi aktivnosti - Uvod, teme za tecaj
- Digitalne kompetencije za odrasle edukatore
- Rasprava — kako je pozadina ucenja na daljinu
oblikovala uspjeh osposobljavanja odraslih?

Poboljsane kljuc¢ne | Kriticko misljenje, uciti kako uciti, znanje i razumijevanje,
kompetencije primjena, rjeSavanje problema, komunikacija
Poboljsane vjestine | Aktivno sluSanje, analiziranje informacija, poznavanje

kritickog razmisljanja

informacijskih i  komunikacijskih  tehnologija, dublje

razumijevanje i primjena ovih znanja u razli¢itim situacijama.
Kriticko vrednovanje informacija. Obrazlozen odgovor na
problemati¢na alternativnih metoda

pitanja. Primjena

rijeSavanja problema, sagledavanje njihovih prednosti i

nedostataka. Samorefleksija.

Razlog za odabir ove

metode

Za pocetni pregled, svi su zamoljeni da podijele svoje iskustvo
i praksu kako bi bolje razumjeli situaciju kolega razlicitih
profila. Svatko ¢e modi podijeliti svoje stavove i ideje.

Prikladno za ...

Promjena i otkrivanje novih ideja unutar grupe.

Moguce prilagodbe

Lako se prilagodava razli¢itim situacijama, takoder je prikladan
za web-bazirane sesije te je dobra prilika za koriStenje web-
baziranih alata.
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Koristena metoda

Oluja ideja

Naziv aktivnosti

Timski rad i alati za povratne informacije

Modul gdje se aktivnost | IKT modul
nalazi
Ciljevi aktivnosti Postoji niz alata koji olakSavaju prikupljanje, obradu i

prezentiranje podataka. Danas mozZete koristiti web alate za
grupni rad, Sto olakSava praéenje procesa rada i izvlacenje
zakljucaka. Takoder postoji nekoliko nacina da dobijete
povratne informacije od svojih polaznika.

Poboljsane klju¢ne | Znanje i razumijevanje, primjena, rjeSavanje problema,
kompetencije komunikacija i suradnja, kriticko razmisljanje, uciti kako uciti
Poboljsane vjestine | Primijeniti znanje i razumijevanje informacijskih i

kritickog razmisljanja

komunikacijskih tehnologija u razli¢itim situacijama. Podijelite
problem na dijelove njegovog rjesenja i spojite dijelove
problema u jedan. Predloziti, objasniti i primijeniti alternativna
rieSenja, razmotriti njihove prednosti i nedostatke.

Razlog za odabir ove

metode

Kako bi se stekla predodiba o najboljim primjerima prakse
svakog sudionika, dijele se ideje i razmisljanja koja otkrivaju
obrasce.

Prikladno za ...

Promjenu i otkrivanje novih ideja unutar grupe.

Moguca prilagodba

Lako se prilagodava razli¢itim situacijama, takoder je prikladno
za online lekcije kao dobra prilika za koristenje web-baziranih
alata.
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Metoda: Analiza
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Analiza se odnosi na dubinsko, intenzivno, sustavno ispitivanje problema odnosno teme pod
odredenim pitanjem ili s ciljem rjesavanja problema. Rijetko se provodi samostalno, jer
iskustvo ucenja pojedinca samo djelomi¢no proizlazi iz njegovih vlastitih rezultata analize, ali
mnogo vise iz usporedbe i rasprave o vlastitim rezultatima s rezultatima drugih polaznika, tj.

u suradni¢kom ucenju.

Koristena metoda

Analiza

Naziv aktivnosti

Promisli kriticki o svojem danu

Modul

gdje se aktivnost nalazi

Op¢i modul: KORAK 3_AKTIVNOST 3 (Primjena)

Ciljevi aktivnosti

Vjezbenik usporeduje redoslijed radnji u svojem poslu ili
osobnom Zivotu. Primjenjuje znanje o kritickom misljenju
prilikom prijedloga o promjeni u redoslijedu. VjeZbenik
ilustrira kako se ovi primjeri mogu koristiti u njegovom
stvarnom poslu ili osobnom Zivotu.

Poboljsane kljucne
kompetencije

Kriticko misljenje, rjeSavanje problema, komunikacija

Poboljsane vjestine
kritickog razmisljanja

Primjena, usporedba, posveéenost detaljima, odludivanje,
donosenje prijedloga

Razlog za odabir ove
metode

Kriticko misljenje ukljucuje sposobnost pazljivog ispitivanja
svih aspekata problema i donoSenje zaklju¢aka, odnosno
analiziranja. Vjerujemo da prakticiranje ove metode moze
znacajno ojacati vjestine kritickog misljenja kod polaznika.

Prikladno za ...

Posebno je prikladno nakon $to polaznici dobiju znanje u
obliku potrebnih informacija, odnosno u fazi primjene, vjezbe
i evaluacije nastave.

Moguce prilagodbe

Prilagodbe ovise o edukatoru, polaznicima, ciljevima i opremi.
MozZe se nadopuniti broSurama, online materijalom,
digitalnim prezentacijama, video zapisima itd. Kvaliteta ishoda
polaznika znacajno ovisi o raznolikosti i kvaliteti pruzenih
informacija.
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Koristena metoda

Opis problema i objasnjenje rjeSenja

Naziv aktivnosti

Tajna reklame

Modul gdje se aktivnost
nalazi

Op¢i modul: KORAK 4_AKTIVNOST 5 6, ZADATAK C

Ciljevi aktivnosti

Vjezbenik sastavlja elemente i dijelove u novu cjelinu.

Vjezbenik analizira stvarne vrijednosti, iznosi misljenja,

argumentira ih i obrazlaze.
Vjezbenik usporeduje, ocjenjuje i daje izjave, procjenjuje
utjecaj oglasavanja na kupovne navike.

Vjezbenik donosi zakljucke, navodi prednosti i nedostatke te
izraduje vlastite dizajne reklama i slogana.

Poboljsane kljucne | Komunikacija, rjeSavanje problema, kriticko misljenje
kompetencije
Poboljsane vjestine | Indukcija, dedukcija, formulacija rjeSenja

kritickog razmisljanja

Razlog za odabir ove

metode

Vaina je medusobna inspiracija za rjeSavanje problema
vjezbenika. U sluéaju pitanja: Kako biste se zastitili od trikova
u reklamama? ObjaSnjavaju i usporeduju svoja vlastita
rieSenja s drugim polaznicima.

Prikladno za ...

Za situacije u kojima su polaznici potaknuti da opiSu problem i
objasne kako bi ga rijeSili u svom stvarnom Zivotu.

Moguce prilagodbe

Ovisno o ciljnoj skupini, edukator moze dopustiti polaznicima
da okarakteriziraju Sto je bilo dobro u prezentiranom rjesenju
i kako bi mogli bolje rijesiti problem. Oni takoder mogu
objasniti svoja stvarna rjeSenja na temelju vlastitog iskustva.
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Koristena metoda

Analiza

Naziv aktivnosti

Uvod

Modul gdje se aktivnost
nalazi

IKT Modul - Uvod

Ciljevi aktivnosti

- Uvod, teme poucavanja
- Digitalne kompetencije odgajatelja odraslih

- Rasprava - kako je pozadina ucenja na daljinu oblikovala
krajolik osposobljavanja odraslih?

Poboljsane kljuc¢ne | Kriticko misljenje, uciti kako uciti, znanje i razumijevanje,
kompetencije primjena, rjeSavanje problema, komunikacija.
Poboljsane vjestine | Aktivho sluSanje, analiziranje informacija, poznavanje

kritickog razmisljanja

informacijskih i komunikacijskih  tehnologija, dublje
razumijevanje i primjena ovih znanja u razli¢itim situacijama.
Kriticko vrednovanje informacija. Obrazlozenje odgovora na
pitanja.

rieSavanja problema,

problemati¢na Primjena alternativnih metoda
sagledavanje njihovih prednosti i

nedostataka. Samorefleksija.

Razlog za odabir ove

metode

Svaki sudionik mora analizirati i procijeniti svoje vjestine i
znanja koristedi digitalni model kompetencija kako bi razumio
razinu vlastitih kompetencija u ovom podru¢ju. To je
neophodno kako bi uocili mogucénosti za daljnji razvoj.

Prikladno za ...

Samoprocjenu i analizu temeljenu na procjeni- svijesti o
vlastitom rezultatu.

Moguce prilagodbe

Prilagodbe ovise o edukatoru i ciljevima.
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Koristena metoda Pokretanje problematicnih pitanja

Naziv aktivnosti Planiranje i organizacija vremena

Modul gdje se aktivnost | IKT modul

nalazi
Ciljevi aktivnosti - Naucite koristiti prikladne alate za planiranje vremena

- Kriti¢ki procijeniti izbor alata

- Poticati komunikaciju i suradnju kroz grupni rad
Poboljsane kljiucne | Kriticko misljenje, uciti kako uciti, znanje i razumijevanje,
kompetencije primjena, rjeSavanje problema, komunikacija.
Poboljsane vjestine | RjeSavanje problema, koristenje pojmova na odgovarajuci
kritickog razmisljanja nacin.  Predlaganje, objasSnjavanje i primjenjivanje

alternativnih rjesSenja, razmatranje njihovih prednosti i
nedostataka, analiziranje informacija, argumentacija,
poznavanje informacijskih i komunikacijskih tehnologija,
dublje razumijevanje i primjena tih znanja u uobicajenim i
neuobicajenim situacijama. Argumentirano odgovaranje na
problematicna pitanja. Primjena alternativnih metoda
rieSavanja problema, sagledavanje njihovih prednosti i
nedostataka. Samorefleksija.

Razlog za odabir ove | Da biste vidjeli koje teme i probleme treba rijesiti, morate biti
metode u moguénosti vidjeti problemati¢na podrucja. Njihovo
prepoznavanje i prezentiranje omogucuje vam da prijedete na
Zeljeni rezultat.

Prikladno za ... Situacije kada je potrebno istaknuti konkretnu temu i
tematske probleme grupe ljudi, od kojih se moZe krenuti
naprijed i krenuti u njihovo rjesavanje.

Moguce prilagodbe Moguce je pristupiti na razliite nacine, kroz pitanje-odgovor
ili raspravu.

—
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Koristena metoda

Definiranje problema

Naziv aktivnosti

Online alati za komunikaciju

Modul gdje se aktivnost
nalazi

IKT modul

Ciljevi aktivnosti

- Nauciti koristiti prikladne alate za planiranje vremena
- Kriti¢ki procijeniti izbor alata

- Poticati komunikaciju i suradnju kroz grupni rad

Poboljsane kljiucne | Kriticko misljenje, uciti kako uciti, znanje i razumijevanje,
kompetencije primjena, rjeSavanje problema, komunikacija
Poboljsane vjestine | RjeSavanje problema, koristenje pojmova na odgovarajuci

kritickog razmisljanja

nacin.  Predlaganje, objaSnjavanje i primjenjivanje

alternativnih rjesSenja, razmatranje njihovih prednosti i

nedostataka, analiziranje informacija, argumentacija,

poznavanje informacijskih i komunikacijskih tehnologija,

dublje razumijevanje i primjena tih znanja u uobicajenim i
neuobicajenim situacijama. Argumentirano odgovaranje na
problematicna alternativnih metoda

pitanja. Primjena

rieSavanja problema, sagledavanje njihovih prednosti i

nedostataka. Samorefleksija.

Razlog za odabir ove

metode

Edukatori moraju biti svjesni kompetencija polaznika te u
skladu sa time postaviti daljnje planove. Buduci edukatori koji
¢e raditi na ovoj temi takoder moraju biti sposobni formulirati
problem odakle ¢e potom nastaviti s pronalazenjem rjesenja.

Prikladno za ...

Rezultati analize pokazuju na koje kompetencije treba obratiti
viSe paznje, na koje treba vise pojasnjenja itd.

Moguce prilagodbe

Ovisno o postavljenim pitanjima, moZe se odabrati prikladan
pristup, po potrebi se polaznici mogu grupirati, a svaka grupa
moze raditi na pronalaZenju rjeSenja problema.

—
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Koristena metoda

Analiza pjesme

Naziv aktivnosti

Konstrukcija proslosti u pjesmi

Modul
aktivnost nalazi

gdje se

Modul poucavanja stranog jezika

Ciljevi aktivnosti

Polaznici analiziraju tekst pjesme.

Polaznici otkrivaju koje je glagolsko vrijeme prisutno kroz cijelu
pjesmu.

Polaznici zajedno s edukatorom Cine pravilo za koriStenje glagolskog
vremena Past Simple.

PoboljSane  kljucne | Kriticko razmisljanje, u€enje jezika, vjestine slusanja
kompetencije
Poboljsane vjestine | Refleksija, diskusija, analiza gramatike

kritickog razmisljanja

Razlog za odabir ove
metode

Ova metoda je odabrana jer koriStenje tekstova pjesama u nastavi
engleskog jezika ima pozitivan utjecaj na razumijevanje ucenika u
ucenju gramatike, a takoder pozitivno poboljSava njihov vokabular,
izgovor i vjestine slusanja. Tekstovi pjesama su zabavan i zanimljiv
alat za ucenje gramatike, posebno stihovi koji su polaznicima
poznati i popularni. Stovise, buduéi da polaznici &esto slusaju
pjesmu Citajuéi i njezin tekst, engleska glagolska vremena uce
automatski.

https://repository.ar-
raniry.ac.id/id/eprint/4764/1/Datiin%20Dibya%20Tri%20Utami.pdf

Prikladno za ...

Ova aktivnost je prikladna za polaznike svih dobnih skupina i jezi¢ne
razine.

Moguce prilagodbe

Ovu aktivnost moguce je prilagoditi razlicitim dobnim skupinama
odabirom pjesama koje su prikladnije ciljanoj dobi polaznika.
Takoder moze biti prikladan za razli¢ite jezicne razine odabirom
manje ili viSe sloZzenih tekstova pjesama.

—
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Metoda: Sustav pitanja

Rad sa sustavom pitanja omogucuje edukatoru da usmjeri fokus polaznika na odredene
aspekte, da ih potakne da preispituju probleme/cinjenice i traze medusobnu povezanost ili ih
prezentiraju u rezultatu. Otvorena pitanja su posebno prikladna jer se na njih obi¢no moze
iscrpno odgovoriti samo suvislim objaSnjenjem. Jo$ otvorenija, participativna varijanta je

razvijanje i prikupljanje pitanja zajedno s polaznicima.

Koristena metoda

Sustav pitanja

Naziv aktivnosti

Koja je poruka autora?

Modul gdje se aktivnost
nalazi

Op¢i modul: KORAK 3_AKTIVNOST 4 (analiza)

Ciljevi aktivnosti

Vjezbenik objasnjava pristup autora i njegove namijere.
Polaznik u praksi identificira i analizira tipicne znacajke
crtica/fotografije/slike te svoje odgovore usporeduje s drugim
¢lanovima grupe.

Poboljsane kljucne | Komunikacija, rijeSavanje problema, kriticko misljenje
kompetencije
Poboljsane vjestine | Formulacija rjeSenja, pronalazenje medusobne povezanosti,

kritickog razmisljanja

opis prednosti i mana, prosudivanje

Razlog za odabir ove

metode

Sustav pitanja potice rasprave, vodi polaznike i omoguéuje im
da sagledaju problem s razli¢itih stajalista. Odgovarajuéa
pitanja su od vitalnog znacaja za ovu aktivnost.

Prikladno za ...

Ova metoda je prikladna za sve faze nastave, najceSce se

primjenjuje u uvodnim i ulaznim aktivnostima. Pitanja
omogucavaju orijentaciju i usmjeravanje polaznicima, pa se

njihovom odabiru mora posvetiti posebna pozornost.

Moguce prilagodbe

Ova je metoda opéenito primjenjiva na bilo koju ciljnu skupinu,
sadrzaj ili vrstu implementacije.
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Koristena metoda

Set otvorenih pitanja

Naziv aktivnosti

Tajna reklame

Modul gdje se aktivnost
nalazi

Op¢i modul: KORAK 4_AKTIVNOST 5i 6, ZADATAK A, B,C

Ciljevi aktivnosti

Polaznik sastavlja elemente i dijelove u novu cjelinu.

Polaznik analizira stvarne vrijednosti, iznosi misljenja, brani ih
i obrazlaze.

Polaznik usporeduje, ocjenjuje i daje izjave, procjenjuje utjecaj
oglasavanja na kupovne navike.

Polaznik donosi zaklju¢ke, navodi prednosti i nedostatke te
izraduje vlastite dizajne reklama i slogana.

Poboljsane kljucne
kompetencije

Komunikacija, rjeSavanje problema, kriti¢ko razmisljanje

Poboljsane vjestine
kritickog razmisljanja

Indukcija, dedukcija, formulacija rjesenja

Razlog za odabir ove
metode

Kako bismo motivirali polaznike da sudjeluju u vlastitom
ucenju i bili koncentrirani vrlo je vaino pitati ih: o vlastitom
iskustvu, idejama, Zivotnom iskustvu itd. To je razlog zasto se
moraju poticati pitanja — u takvom slucaju polaznici imaju
priliku dobro razmisliti, posebna ili zasto? pitanja koja
zahtijevaju objasnjenje.

Prikladno za ...

U situacijama kada je vaino unaprijediti i ojacati kriticko
misljenje kreativnim zadacima, osnaziti u€enje kroz iskustvo,
koristiti kriticko misljenje u osobnom i profesionalnom Zivotu
te ga kreativno koristiti.

Moguce prilagodbe

Prilagodbe ovise o edukatoru i polaznicima, ali skup pitanja se
opéenito moze koristiti svugdje gdje je vaino poticanje
dubinskog razmisljanja.

—
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Koristena metoda

Postavljanje pitanja

Naziv aktivnosti

Online alati za komunikaciju

Modul gdje se nalazi
aktivnost

IKT modul

Ciljevi aktivnosti

- Naucite koristiti prikladne alate za planiranje vremena
- Kriti¢ki procijeniti izbor alata
- Poticati komunikaciju i suradnju kroz grupni rad

Poboljsane kljucne
kompetencije

Kriticko misljenje, uciti kako uciti, znanje i razumijevanje,
primjena, rjeSavanje problema, komunikacija

Poboljsane vjestine
kritickog razmisljanja

Aktivno
informacijskih i

slusanje, analiziranje informacija, poznavanje

dublje
razumijevanje i primjena ovih znanja u razli¢itim situacijama.

komunikacijskih  tehnologija,
Kriticko vrednovanje informacija. Obrazlozenje odgovora na
pitanja.
rieSavanja problema,

problematic¢na Primjena alternativnih metoda
sagledavanje njihovih prednosti i

nedostataka. Samorefleksija.

Razlog za odabir

metode

ove

Formuliranje pitanja dobar je nadin da saznate kojim
podrucjima trebaju posvetiti visSe painje.

Prikladno za ...

Pogodno za upoznavanje s novom temom, ukazuje na opée
znanje grupe i polaznu tocku s koje se krece dalje.

Moguce prilagodbe

Ako je potrebno, rezultati se mogu grupirati, a rjeSenja se
mogu naci na grupnoj osnovi.
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Metoda: Igre

Igre opustaju nastavne lekcije i pruzaju dobrodoslu promjenu sa stajaliSta polaznika. Poticu
zivahne i uzbudljive nastavne lekcije i poboljSavaju nastavu. Poveédana motivacija za ucenje
takoder povecava uspjeh u ucenju. Igre su takoder vrlo korisne za upoznavanje u novoj grupi
kao i za team building.

Takoder, a posebno pri koristenju igara, vazno je da se polaznici osje¢aju ugodno. Proces, cilj
i pravila moraju biti jasni svima. Igre se mogu koristiti za razliCite svrhe: za medusobno
upoznavanje, za uvod u novu temu, za opustanje, za izgradnju timova itd. Edukatori takoder
mogu koristiti igre za provjeru uspjeha u uéenju. Na primjer, o rezultatima krizaljke/kviza se
moZe ponovno razgovarati sa grupom i edukatori odmah mogu vidjeti gdje jo$ postoje
praznine u znanju.

Koristena metoda Igre za ,razbijanje leda”

Naziv aktivnosti Icebreaker

Modul gdje se aktivnost | Za sve module

nalazi Ne postoji u nastavnom planu i programu - igre za medusobno
upoznavanje, opustanje, motiviranje, team building itd. mogu
se i trebaju koristiti prema potrebi.

Ciljevi aktivnosti Medusobno upoznavanje s svrhom opustanja atmosfere.

Poboljsane vjestine | Komunikacijske vjestine, drustvene vjestine, kreativne vjestine
kritickog razmisljanja

Primjeri Susjedi

Sudionici stoje u krugu i svaki pamti ime (ili osobni
interes/hobi) svojeg kolege susjeda. Sudionik u sredini
pokazuje na osobu i kaze "desno"/"lijevo", pri cemu se mora
navesti odgovarajuce ime (interes). Ako je odgovor pogresan,
osoba mijenja mjesto s igracem u sredini.

Bingo osobama

Sudionici dobivaju bingo karticu na kojoj svaki kvadratic¢
opisuje osobnu karakteristiku/interes (ima kucénog ljubimca,
voli vrtlarenje...). Sudionici moraju pitati jedni druge i pronadi
osobe koje odgovaraju karakteristikama. Odgovarajuce ime
mora biti upisano u kvadrat. Tko prvi ima popunjen red, vice
BINGO.

Dvije istine i jedna laz
Sudionici — jedan za drugim — govore tri ¢injenice o sebi: dvije
su istinite, jedna je izmisSljena. Ostali moraju pogoditi (i
opravdati) Sto nije istina.

—
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Vise ideja:
https://www.quizbreaker.com/icebreakers-for-adults

https://www.thoughtco.com/classroom-ice-breaker-31410

Razlog za odabir ove | Pocetak u novoj grupi ¢esto nije lak: sudionici se ne poznaju,
metode edukator ne poznaje sudionike, a grupa postoji samo
formalno. Icebreaker igre odnosno igre za razbijanje leda,
podrZavaju upoznavanje na nekonvencionalan, ponekad
iznenadujuéi nacin. Zajednicko razigrano iskustvo stvara
pocetni osjecaj grupe i zajednistva.

Prikladno za ... Sve grupe i sve uzraste.

Moguce prilagodbe Neke od igara za razbijanje leda mogu se koristiti i kasnije, na
primjer, kada Zelite privuéi pozornost na temu i usredotociti se
na iskustva/gledista sudionika, npr. Bingo osobama.

Koristena metoda Igre za aktivaciju

Naziv aktivnosti Aktivacija / Opustanje

Modul gdje se aktivnost | Za sve module

nalazi Ne postoji u nastavnom planu i programu - igre za medusobno
upoznavanje, opustanje, motiviranje, team building itd. mogu
se i trebaju koristiti prema potrebi.

Ciljevi aktivnosti Za (ponovno) aktiviranje sudionika i jaCanje grupnog osjecaja,

odn. grupne povezanosti.

Poboljsane vjestine | Komunikacijske vjestine, drustvene vjestine, kreativne vjestine
kritickog razmisljanja

Primjeri Odaberi stranu

U prostoriji su definirana dva podrucja (A i B), papiri¢cima na
podu ili ljepljivom trakom. Edukator priprema najmanje 10
pitanja "Zelite li radije..." sa dva moguéa odgovora. Sudionici
se prostorno dijele odgovoru koji im je blizi. Edukator moze
dodatno pitati pojedinca zasto je odabrao ovu stranu.

Priprema, pozor, reorganizacija

Grupa je podijeljena na dva djela i polaznici stoji u dva reda
jedan prema drugome. Edukator daje kategoriju, na primjer
rodendan ili prezime. Zatim se svaka skupina mora Sto prije
rasporediti, na primjer kronoloski ili abecedno.
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Vise ideja:

https://www.thoughtco.com/classroom-ice-breaker-31410

Razlog za odabir ove

metode

Cak i na vrlo dinamiénim satovima sudionici ¢esto sjede puno
i dugo. Tjelesne aktivnosti ne oZivljuju samo tijelo ve¢ium—a
nakon kratke zajednicke aktivnosti gdje stojite, raditi i
razmisljati sjedeéi Cesto je puno lakSe. Osim toga, takve
aktivnosti takoder opustaju um i istovremeno ga treniraju jer
je potrebno brzo donositi odluke, brzo se kombinirati i brzo
razmisljati.

Prikladno za ...

Sve grupe i sve dobne skupine.

Moguce prilagodbe

Odaberi stranu takoder se moze igrati s drugim oblicima
pitanja ili izjavama vezanim za odredeni sadrZaj, odn. tematiku
("Sloboda izrazavanja je zajamcena." - "Pruzatelji usluga
drustvenih medija trebaju imati moguénost brisanja pojedinih

objava ukoliko postoji dobar razlog za navedeno.")

Koristena metoda

Igre za teambuilding

Naziv aktivnosti

Vrijeme za ogovaranje

Modul gdje se aktivnost
nalazi

For all modules

Ne postoji u nastavnom planu i programu - igre za medusobno
upoznavanje, opustanje, motiviranje, team building itd. mogu
se i trebaju koristiti prema potrebi.

Ciljevi aktivnosti

Medusobno uvaZavanje, izgradnja i produbljivanje veza

unutar grupe, jacanje grupnog osjecaja

Poboljsane vjestine

kritickog razmisljanja

Komunikacijske vjestine, drustvene vjestine, kreativne vjestine

Tijek

A Odaberite jednog sudionika da bude prva ,meta“, on/ona
mora stajati izvan sobe.

A Svi ostali sudionici napiSu jednu stvar (pobrinite se da je
to lijepo ili pohvalno!) o meti na komad papira.

A Sakupite sve komadice papira i nasumicno odaberite
jedan za Citanje naglas. Meta mora pogoditi tko misli tko
je napisao glasine o njoj/njemu.

A Ako je meta to¢na, odabire se nova meta. Medutim, ako
meta pogodi pogresno, nastavite Citati izjave dok meta ne
shvati ispravno!
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A Igrajte ovu igru dok svaka osoba ne pokusa biti meta.

Razlog za odabir ove

metode

UvaZavanje i povjerenje u grupi vazni su ¢imbenici za ugodnu i
otvorenu atmosferu ucenja. Stoga je preporudljivo ukljuditi
takve aktivnosti koje s jedne strane opuste nastavu, a s druge
strane jacaju grupni osjeca;.

Prikladno za ...

Grupe koje se ve¢ medusobno poznaju i u kojima postoji
odredena razina povjerenja.

Koristena metoda

Gramaticka igra

Naziv aktivnosti

Gramaticka verzija “Vruéeg krumpira”

Modul gdje se aktivnost
nalazi

Modul Ucenje stranog jezika

Ciljevi aktivnosti

Polaznici se prisjeéaju svog znanja o vrstama rijedi.

Polaznici testiraju svoju brzinu prisjeé¢anja razlicitih vrsta rijeci.
Polaznici vjezbaju svoje govorne vjestine u brzom okruzenju.

Poboljsane klju¢ne | Kriticko misljenje, u€enje jezika
kompetencije
Poboljsane vjestine | Promisljanje, izrazavanje misljenja, rasprava

kritickog razmisljanja

Razlog za odabir ove

metode

Ova gramaticka igra odabrana je jer su igre vrlo motivirajuée i

zabavne, a srameiljivim polaznicima mogu dati vise
mogucnosti da izraze svoje misljenje i osjeé¢aje. Ova metoda
omogucuje polaznicima stjecanje novih iskustava na stranom
jeziku, sto nije uvijek moguce tijekom tipicne nastave.

https://core.ac.uk/download/pdf/143964197.pdf

Prikladno za ...

Ova aktivnost je prikladna za sve jeziéne razine i dobne
skupine.

Moguce prilagodbe

Aktivnost se moZe prilagoditi razli¢itim grupama na razini
jezika. Za iskusnije polaznike, vrste rije¢i mogu biti sloZenije,
dok manje iskusni polaznici mogu raditi s vrstama rijeci kao sto
su imenice, glagoli i tako dalje.
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Koristena metoda Gramaticki bingo

Naziv aktivnosti Gramatika i interpunkcijski bingo

Modul gdje se aktivnost | Modul Ucenje stranog jezika
nalazi

Ciljevi aktivnosti Polaznici uvjezbavaju svoje Citanje s namjenskim vjestinama
(skeniranje).

Polaznici uvjezbavaju svoje znanje o gramati¢kim oblicima.

Poboljsane kljucne | Gramaticko znanje, kriticko misljenje

kompetencije

Poboljsane vjestine | Skeniranje (kriticki pristup tekstu i pronalazenje samo onih
kritickog razmisljanja informacija koje su potrebne)

Razlog za odabir ove | Danas se preferira dinamicniji pogled na gramatiku. Stoga ce
metode polaznici uzivati u ovoj brzoj aktivnosti trazenja odredenih
gramatickih struktura skeniranjem teksta vise od samog
podcrtavanja teksta bez neke vrste natjecateljske igre
uklju¢ene u aktivnost.

Prikladno za ... Ova je aktivnost prikladna za vecinu jezi¢nih razina (ovisno o
sloZzenosti teksta) i one polaznike koji su veé vjesti Citatelji
(skeniranje teksta treba izvesti $to je brze moguce).

Moguce prilagodbe Ova metoda se mozZe prilagoditi koriStenjem kraéih ili duzih
tekstova te odabirom sloZenijih ili manje sloZenih tekstova.
Pogodna je ¢ak i za online lekcije jer svatko radi na svom

tekstu.
Koristena metoda Govorna igra
Naziv aktivnosti Pokretna linija
Modul gdje se aktivnost Modul Ucenje stranog jezika

nalazi

Ciljevi aktivnosti Coa . . L .
Vjeibenici razgovaraju sa svim sudionicima u grupi.

Vjezbenici testiraju svoje pamdenje na licu mjesta.

Polaznici vjezbaju svoje govorne vjestine u brzom okruzeniju.

Poboljsane kljucne Kriticko misljenje, u€enje jezika, koriStenje gramatike u govoru
kompetencije
Poboljsane vjestine Kriticki pristup prema tudim odgovorima

kritickog razmisljanja
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Razlog za odabir ove Ova metoda je odabrana jer kretanje pomaZe razvijanju
metode drustvenih vjestina koje su vazne za razvoj vjestina kritickog
misljenja. Osim toga, preusmjeravanje medusobne
povezanosti tijelo-mozak pomaZze ponovnom energiziranju
ucenja.
https://literacyandlanguagecenter.com/the-benefits-of-

movement-in-the-classroom/

Prikladno za ... Ova aktivnost je prikladna za starije polaznike koji veé imaju
odredeno govorno znanje.

Moguce prilagodbe Ova se aktivnost moze prilagoditi tako da se polaznicima daju
razli¢ita pitanja koja mogu postaviti, ovisno o njihovoj jezi¢noj
razini (znanje glagolskih vremena) i dobnoj skupini.

Koristena metoda Igra vokabulara, interpretacija slike
Naziv aktivnosti Utrka na ploci

Modul gdje se nalazi Modul Ucéenje stranog jezika
aktivnost

Ciljevi aktivnosti Vjezbenici gledaju sliku i povezuju neke od prvih kategorija.

Vjezbenici vjezbaju svoju brzinu u navodenju razlicitih rijeci.

Poboljsane kljucne Komunikacija na stranim jezicima, uéenje vokabulara, kriticko

kompetencije misljenje, kreativno misljenje

Poboljsane vjestine Refleksija, brzo razmisljanje

kritickog razmisljanja

Razlog za odabir ove Ova aktivnost jaca vokabularne vjeStine zahtijevajudi
metode istovremeno brzo razmisljanje. Pogodna je za sve uzraste i lako
se mijenja (po tezini i duZini aktivnosti).

Prikladno za ... Za ovu aktivnost polaznici ponovno trebaju imati znanje

osnovnog razumijevanja engleskog jezika. Sukladno tome,
zahtijeva znanje jezika koje odgovara B2 razini. Mogudée je
prilagoditi tezinu koristenjem razlicitih slika koje povezuju
razli¢ite koncepte. Takoder je moguée voditi detaljnije
rasprave o prikazanim slikama.

Moguce prilagodbe Koristenjem razlicitih slika za iniciranje razli¢itih koncepata,
ova se aktivnost moZe savrseno prilagoditi razini polaznika. Na

The European Commission's support for the production of this publication does not constitute an endorsement
@@ Co-funded by ) ) L )
. of the contents, which reflect the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible
e oh the European Union ) ) )
for any use which may be made of the information contained therein.



https://literacyandlanguagecenter.com/the-benefits-of-movement-in-the-classroom/
https://literacyandlanguagecenter.com/the-benefits-of-movement-in-the-classroom/

CROATIA N ":':

primjer, za naprednije polaznike moze se odabrati slika koja
omogucuje vise mogucih tumacenja.

Koristena metoda

RjeSavanje zagonetki, grupna rasprava, pisanje

Naziv aktivnosti

Krizaljke

Modul gdje se aktivnost
nalazi

Modul Ucenje stranog jezika

Ciljevi aktivnosti

Vjezbenici se prisje¢aju svog znanja o razli¢itim gramatickim
strukturama. VjeZbenici vjezbaju govor i raspravu na
engleskom jeziku. Vjezbenici primjenjuju kriticko razmisljanje
dok raspravljaju o tome koji termini najbolje odgovaraju
odredenom pitanju.

Poboljsane kljucne
kompetencije

Kriticko misljenje, u€enje jezika, znanje pravopisa

Poboljsane vjestine
kritickog razmisljanja

IzraZavanje misljenja, rasprava

Razlog za odabir ove
metode

Ova metoda je odabrana jer rjeSavanje krizaljki ukljucuje
nekoliko razli¢itih vjesStina ukljucujuéi vokabular, pravopis,
zakljucivanje i gramaticko razmisljanje u ovom konkretnom
zadatku. Druge vaZne vjeStine potrebne za rjeSavanje
zagonetke ukljuéuju donoSenje zakljucaka, ocjenjivanje izbora
i donosenje zakljucaka, Sto sve zahtijeva kriticko razmisljanje u
Svojoj srii.
https://www.vocabulary.co.il/2007/09/teaching-with-
crossword-puzzles/

Prikladno za ...

Ova aktivnost je pogodna za polaznike svih dobnih skupina koji
znaju pisati. Zadaci se mogu prilagoditi svojim pitanjima za sve
jezi¢ne razine.

Moguce prilagodbe

Ova se aktivnost lako moze prilagoditi za online ucenje bududi
da postoji mnogo razlic¢itih web stranica za kreiranje krizaljki.
Jednostavni su za koristenje tako da edukatori mogu izraditi
krizaljke specifiéne za nastavni plan i program bez teskoda.
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Koristena metoda Igre za evaluaciju

Naziv aktivnosti 3-2-1

Modul gdje se aktivnost | Za sve module

nalazi Ne postoji u nastavnom planu i programu - igre za medusobno
upoznavanje, opustanje, motiviranje, team building itd. mogu
se i trebaju koristiti prema potrebi.

Cijljevi aktivnosti

Poboljsane vjestine | Komunikacijske vjestine, socijalne vjestine, kreativne vjestine,
kritickog razmisljanja refleksija
Tijek

Na kraju nastavne jedinice od sudionika se traZzi da ukratko
zabiljeze sljedece:

3 stvari koje su naucili
2 stvari koje bi jos Zeljeli nauciti
1 pitanje koje joS uvijek imaju o toj temi

Sudionici naizmjence Citaju svoje 3-2-1 tocke. lli se prvo
sakupe svi, a zatim zajedno odgovaraju ili edukator svakog
pojedinacno ispituje.

Vise ideja:

https://wabisabilearning.com/blogs/assessment/15-

assessment-activities-fast-formative

Razlog za odabir ove | Kako bi se moglo procijeniti i vrednovati razumijevanje teme,
metode prikladne su aktivnosti koje kod sudionika poticu
samorefleksiju. Ovom vjezbom sudionici se poticu na
razmisljanje o onome Sto su naudili i na komuniciranje onoga
$to ne razumiju te na razvijanje interesa za povezivanje
tematskih aspekata.

Prikladno za ... Grupe koje se veé poznaju i u kojima vlada otvorena, poznata
atmosfera (u suprotnom ¢e nekim sudionicima biti tesko

.....

razumijeli).

Moguce prilagodbe "Odaberi stranu" takoder se moze igrati s drugim oblicima

pitanja ili izjavama vezanim za sadrzaj ("Sloboda izrazavanja je
nepovrediva." - "Pruzatelji usluga drustvenih medija moraju
imati mogucénost brisanja pojedinacnih postova s dobrim
razlogom.")
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Kako odabrati “pravu” metodu?
TEORIJSKA PODLOGA

Ovaj dio se manje bavi prenoSenjem ustaljenih Cinjenica i provjerenog znanja. Vise se radi o
tome da polaznici dobiju dobar osjecaj o tome kako pripremiti i osmisliti svoje lekcije u
buduc¢nostii kako odabrati metode. U konacnici, ciljevi u¢enja obi¢no se mogu postici razli¢itim
metodama. Ali koja bi pitanja edukator trebao sebi postaviti kada priprema odredenu lekciju
za odredenu skupinu polaznika?

Na pocetku ovog prirucnika ve¢ je spomenuto da su Vase osobno znanje i iskustva kao
edukatora neophodni za provedbu poucéavanja buduéih edukatora odraslih. U ovom odjeljku
izri¢ito Vas molimo da svojim polaznicima omogudite da imaju koristi od spomenutih iskustava
i da objasnite svoje strategije kao JEDAN od mogucih nacina za odabir metoda.

Bilo bi korisno kada se ne biste bojali pri¢ati o pogreSkama i nezgodama u svojoj uciteljskoj
karijeri jer ¢ete na taj nacin svojim polaznicima prenjeti nekoliko korisnih poruka: 1. Greske su
ljudske i dogadaju se svima. 2. Bitno je prepoznati pogresku i uditi iz nje.

- Koji su ¢imbenici i uvjeti bitni za odabir metode?
- Koja pitanja mogu sebi postaviti da bih napravio adekvatan izbor?

- Kako mogu ocijeniti svoj izbor i iskoristiti iskustvo za svoj buduci rad?

AKTIVNOSTI

RECI MI ZASTO ...

Ova aktivnost je u svrhu prenosenja bogatog iskustva i znanja edukatora buduc¢im edukatorima
odraslih omogucavajuéi im pritom da formuliraju i postavljaju svoja pitanja. Zahtijeva veliku
spremnost za pruzanje informacija i otvorenost od strane edukatora, ali u isto vrijeme omogucuje
vrednovanje bududih edukatora kroz raspravu.

Prijedlog za koriStenje  Evaluacija/Zakljucak

Ciljevi ... formulirati pitanje kako bi saznali relevantna iskustva edukatora
... razgovarati o iskustvima u ucenju i poducavanju

... samostalno donositi zakljucke za vlastiti buduci rad
Metode Skup pitanja/rasprava

PoboljSane  vjeStine Formuliranje pitanja, aktivno slusanje, dedukcija
kritickog razmisljanja
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Trajanje

Materijal

Uvod Kao edukator s nekoliko godina profesionalnog iskustva, imate puno
znanja i iskustva koje je Cesto toliko internalizirano da toga niste ni
svjesni. S druge strane bududi edukatori odraslih ¢esto imaju puno
pitanja na koja se odgovori iskusnim edukatorima ¢ine samorazumljiva.
Najlaksi nacdin da bogatstvo iskustva dugogodisnjih edukatora ucinite
dostupnim jest da na ta pitanja odgovorite konkretno i izravno.

Pitajte i motivirajte Kako odabrati najprikladniju metodu za pripremu svog sata?

Osigurajte upute U parovima ili malim grupama polaznici najprije prikupljaju aspekte o
kojima Zele saznati viSe od svog edukatora

A 1z toga formuliraju konkretna, otvorena pitanja i rangiraju ih po
vaznosti.

A Nakon toga slijedi otvoreni krug pitanja edukatoru. Za ravnopravnu i
ugodnu atmosferu preporucljivo je sjediti u krugu.

A Pitanja se postavljaju redom; moguéa su dodatna pitanja i kratke
rasprave.

A Edukator treba paziti na vrijeme i pobrinuti se da svi dobiju priliku

postavljati pitanja.

Napravite refleksiju U krugu polaznici pomocu svjetiljke vrlo kratko imenuju koja im je
izjava/iskustvo/znanje edukatora bila najzanimljivija/korisna/korisnija.

Zaklju¢ak Ova iskustva edukatora vrijedan su dodatak za znanje buducdih edukatora
odraslih. MoZda ¢ete vi kao grupa u buduéem zajedni¢ckom radu pronaci
nacin da uspostavite kratke krugove otvorenih pitanja iskusnom
edukatoru.

KAKO ODABRATI NAJBOLUJU METODU?

Ideja ove aktivnosti je skupiti zajedno kao grupa sve relevantne tocke koje mogu i/ili trebaju

utjecati na izbor metode. Iz toga se razvijaju pitanja koja polaznicima kasnije mogu posluZiti kao
svojevrsna kontrolna lista u izboru metode.

Prijedlog za koriStenje  Evaluacija/zakljucak
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Ciljevi ... razmisljati o poznatim metodama i vlastitim iskustvima ucenja s njima
.. da kao grupa pronademo i dogovorimo skup relevantnih pitanja

.. formulirati i argumentirati vlastito misljenje

Metode Oluja ideja

PoboljSane  vjesStine Izrazavanje misljenja, raspravljanje, aktivno slusanje, formuliranje

kritickog razmisljanja  pitanja
Trajanje 30 minuta

Materijal Plo¢a, marker za plocu

TUEK

Uvod Polazniciimaju puno znanja o metodama poducavanja i u¢enja. Iskoristili
su ih i iskusili kao polaznici te naucili puno o njihovoj primjeni kao buduci
edukatori. Sada se postavlja pitanje: Kako odabrati najprikladniju
metodu od svih ovih metoda?

Pitajte i motivirajte Kako odabrati najprikladniju metodu za pripremu lekcije?

. . U zajednickoj aktivnosti oluje ideje prikupite i zapiSite sve relevantne
Osigurajte upute
misli te razmatranja koja mogu ili bi trebala utjecati na izbor metode
A Razvrstajte ih i organizirajte. Pritom ih tematski sazmite i ako je
moguce, odredite prioritete.
A Pronadite i zajedno formulirajte pitanja iz njihovih prethodnih tocaka

koja vam kasnije mogu pomoci kao popis za provjeru u izboru metoda

Napravite refleksiju Ponovno procitajte pitanja. Jesu li sva razmatranja uzeta u obzir? Jesu li
pitanja formulirana na nacin da vode do bitnih to¢aka? Jesu li vama
osobno razumljiva - ¢ak i uz malo udaljenosti od danasnje lekcije?

Zaklju¢ak Ovaj popis za provjeru pomodi ¢e vam da stalno preispitujete svoj izbor
metoda i tako ga moZete svjesno provoditi.
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